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DEPOIMENTO DA
PRESIDENTE

0 ano de 2022, como seguinte da Pandemia, foi
acima do esperado. Nossas acoes de captacao de
recursos foram bem sucedidas, bem como as
atividades pedagodgicas e operacionais. Nossa
equipe administrativa segue trabalhando de
maneira coesa 0 que viabiliza o trabalho da
InstituicAo como um todo. Dessa maneira
fechamos 2022 de forma positiva.

Esperamos que 2023 venha cheio de boas
surpresas, para continuarmos nosso trabalho com
eficiéncia.

/'/ Vera Helena Mendonga Pires O. Dias
(’ Diretora Presidente /
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1. IDENTIDADE

QUEM SOMOS

Associacdo sem fins econdmicos, que promove educacdo, assisténcia social, direitos humanos e o
amparo a todos que se encontrem em situacao de exploracao, vulnerabilidade e risco social e
pessoal.

MISSAO

Promover agdes socioeducativas a crianca, ao adolescente, ao jovem e familias, visando a formacao
de um ser humano participativo e ciente de seu papel como cidadao.

VISAO

Ser referéncia pela eficacia na prestacao de servicos a sociedade.

VALORES
SOLIDARIEDADE
Fe====== |jF- === |F======== |jr==== == = = P —— - - jF—=—=—====- 1
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s grar perfeicoar a
: Fortalecer-se ! : 'Reconhecer ' Compromete'r-se ' Cops'trmr v1nc.ul<:|s ' conhecimentos, 1! gestdo de pessoas, |
mutuamente, || igualmenteo 1! em cumprir | | soclals por Me10 de 1\ bilidadese !! conhecimentos, !
I | | direito de cada um.1 | acordos | | experiéncias | | N | -
s atitudes. processos, agdes e
1 ! 1! | | significantes. | |
resultados
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OBJETIVES
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

Desenvolvimento Sustentavel ou Objetivos Globais sdo uma colecdo de 17 objetivos interligados e
projetados para o alcance de um futuro melhor e mais sustentavel para todos, protegendo nosso
planeta e promovendo uma sociedade pacifica e inclusiva até 2030.

Estdo baseados nos compromissos aos direitos dos cidadaos, na superacao da pobreza, alcance da
nutricdo, salde, educacdo, agua, saneamento e igualdade de genero contidos nos precursores dos ODS,
0s ObJetIVOS de Desenvolvimento do Milénio.
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O trabalho desenvolvido pela Associacao “Obra do Berco” procura colaborar com o alcance dos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel, na medida em que observa valores de respeito a diversidade, igualdade
de géneros e principios de sustentabilidade, dentro de seus limites e escopo de atuacdo, ao contribuir
com o acesso de criancas, adolescentes, jovens e suas familias:

L2

¢

a protecao social que oportuniza a erradicagdo da pobreza e reducao de desigualdades;
a alimentacgdo saudavel, segura e de qualidade;

a orientacao quanto aos cuidados de saude, higiene e seguranca ambiental, com acesso a agua po-
tavel e saneamento;

a educacéao de qualidade;
ao trabalho decente, preparando e inserindo jovens no mundo do trabalho; e

a educacédo ambiental e adeséo a praticas sustentaveis.

ERRADICACAD FOME ZEROE SAUDE E EDUCACAD

DA POBREZA AGRICULTURA §
SUSTENTAVEL BEM-ESTAR DE QUALIDADE

(({

AGUA POTAVEL TRABALHO DECENTE CONSUMO E
E SANEAMENTO E CRESCIMENTO PRODUCAD
ECONOMICO RESPONSAVEIS

™| CO
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2. HISTORIA

Anos
30a70

" raseveOesass

——
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. Fundada em 1938 por Mére Amedée, |
, Superiora do Colégio Nossa Senhora de '
' Sion, com objetivo de suprir as |
: necessidades imediatas de mulheres gravi-
. das para criacao de seus recém nascidos, '
' até a década de 70 priorizou a oferta de |
. servicos de saude e apoio a alimentacao
. de mulheres e criangas, bem como '
' orientagbes sociais por meio de Clube de |
. Maes, sediados no centro de Sao Paulo. :
|
|

Inauguracdo Unidade Vila Mariana:

- CEl “Anna Candida Brasil Navarro”
- NAF | - Nucleo de Atendimento a Familia
- Consultorio Odontologico |

Inauguraqao Unidade Vila Andrade: !
- CEl “Ana Claudina C. F. Camargo” |
- NAF II- Nucleo de Atendimento a Familia
- Consultdrio Odontoldgico Il :
- Pro-Jovem, atual Centro para Crlanc;as e
Adolescentes “Nossa Vida, Nossa Arte” I
- Escritorio-Escola, atual Centro para |
Juventude “Conecta Jovem” |
|

|

|

|

1

|

|

|

|

Inauguragao Unidade Pedreira:

- CEl "Maria Estefano Maluf” .
- NAF Il - Nicleo de Atendimento a
Familia

- Consultoério Odontolagico I

Nas U(ltimas duas décadas evoluiu por
meio da profissionalizagao de Servicos
Socioassistenciais, pela criacdo de
estratégias de capta(;ao de recursos,
implantacao de Gestao Estrateg1ca
ampliacio de Parcerias Plblicas e
Privadas, acompanhando as Politicas
Piblicas, especialmente as da Educacao,
Assisténcia Social e Direitos de Crlancas e
Adolescentes com a realizacdo de varios
projetos complementares.

Entre 2008 e 2014 houve a atuacao do
Centro de Convivéncia na Unidade Campo
Limpo, que substituiu o antigo NAF no
atendimento as familias, em consonancia
com as diretrizes do SUAS hoje incorpora-
da aos atuais Servicos Socioassisténciais.

- Vila Andrade - CEP: 05734-110 - Sao Paulo - SP -



3. UNIDADES DE ATENDIMENTO AS COMUNIDADES NA CIDADE DE SAO PAULO

Obva

Bevco

DoB_edr;To %um
Vila Mariana
Rua Borges Lagoa, 1555

Centro de Educacao Infantil
Anna Candida Brasil Navarro
Criancas de 0 a 3 anos

Obva
Bevco

Do Bergo para
avida'toda

Vila Andrade
Rua do Chico Nunes, 173/241

Centro de Educacgao Infantil
Ana Claudina C. Ferraz de Camargo
Criancas de 0 a 3 anos

Centro de Criancas e Adolescentes
Nossa Vida, Nossa Arte
Criancas e Adolescentes de 6 a 14
anos

Do Bergo para
avida toda

Jd. Ingai
Rua Dom Joéo Batista Neri, 381

Centro de Juventude
Conecta Jovem
Jovens de 15 a 23 anos

Centro de Educacéo Infantil
Maria Estefano Maluf
Criancas de 0 a 3 anos
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@ 4. SEDE E CORPO DIRIGENTE

Obya

Bevco

1.1. Sede:
Razao Social - Associacao “Obra do Berco”
Nome Fantasia - Obra do Berco
CNPJ - 62.440.045/0001-34
Rua do Chico Nunes, 173 - Vila Andrade - Sao Paulo - SP - CEP: 05734-110
Terreno cedido pela PMSP em comodato/Prédio proprio.

1.2. Contato:
Carla Hagemann - Gerente Geral - E-mail gerencia@obradoberco.org.br

Fatima Calassancio - Coordenadora Operacional- E-mail operacional2@obradoberco.org.br
Tel.: (11) 5843-2330/ 5843-2333

1.3. Funcionamento:
Segunda a sexta-feira, das 7h00 as 17h00.

1.4. Dados bancarios:

Depositos ou Transferéncias: 237 - Banco Bradesco
Agéncia: 3069-4
Conta Corrente: 332-8
Chave PIX: 62440045000134

1.5. Corpo Dirigente:
Os orgaos da administracdo da Associacao desenvolvem as atividades necessarias para alcancar seu
objeto social, respeitando o Estatuto Social e as disposicdes legais, especialmente, o Plano Nacional de
Educacao, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, o Estatuto da Crlanca e do Adolescente, a
Lei Orgamca da Assisténcia Social, a Politica Nacional de Assisténcia Social e o Sistema Unico da
Assisténcia Social.

As funcoes de Direcdo, Conselhos Honorario, Fiscal e de Gestao, sao exercidas voluntariamente.

Presidente: Vera Helena Mendonca Pires Oliveira Dias
Vice - Presidente: Aline Rios Ramalho Foz

Diretora Financeira: Cristina Vidigal X. da Silveira Ceragioli
Conselho Fiscal: Ana Maria Fontes Lessa Coltro

Carla C. Lerio Zancaner de Ulhda Cintra
Gilberto Lerio

Guilherme Marinho de Azevedo Sawaya
Miguel da Cunha Goncalves Prado

Conselho Gestor: Maria Bernadette A. Mello Magalhaes
Marina Pires Oliveira Dias Foz
Marta Ayres Hegg
Roberta Pires de Oliveira Dias

Conselho Honorario: Presidente: Renata de Camargo Nascimento
Alvaro Coelho da Fonseca
André Victor Neuding
Antonio Claudio Guedes Palaia
Arthur José de Abreu Pereira
Beatriz W. de Oliveira Nascimento
Cely de Arruda M Mcnaughton
Charles Mcnaughton
Eduardo Malta Campos
Eduardo Manoel Nogueira
Fernanda Higgins
Flavia Regina de Souza Oliveira
Gilberto Andrade Faria Jr.
Jorge Prada
Jose Pires Oliveira Dias Neto
José Romeu Ferraz Neto
Luiz de Alencar Lara
Luiz Masagao Ribeiro
Marcos P. Assumpcao
Maria de Fatima Rocha
Maria Paula de Azevedo Sodré
Mauricio Monteiro
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Patricia de Abreu Pereira

Paulo Carlos de Brito

Paulo Sergio C. Galvao Filho

Paulo Sergio Giugni

Re gina Camargo Pires de O. Dias
erto Sheldon Higgins

Serglo de Magalhaes

5. CONTEXTO INSTITUCIONAL

Diante do contexto de Pandemia frente a Covid 19, os avancos na situacéo vacional e os indices de
disseminacao da doenca, em 2022 houve o retorno das atividades presenciais de todos os Servicos e
areas de atendimento da Associacao.

No entanto, o ano ainda foi marcado por processos de adaptacoes de alunos, usuarios, familias e
colaboradores exigindo resiliéncia, equilibrio e adaptacées aos protocolos de seguranca ambiental,
reorganizacdes dos vinculos sociais, revisao das estratégias de atuacdo e de planejamentos, visando a
retomada da rotina institucional.

6. AREAS DE ATUACAO

6.1. EDUCACAO INFANTIL

Proporcionamos a_gratuidade no atendimento a 677
criancas de 0 a 3 anos 651 familias e a seus 1686
membros indiretos, aplicando recursos financeiros
publicos e pnvados para garantir as condicées de
infraestrutura material, espacial e de recursos humanos
necessarios para o alcance das metas da educacao
infantil paulistana.

Desenvolvendo vivéncias e aprendizagens junto aos
alunos, atuamos no acompanhamento social das familias
em 51tuacoes de maior risco, tendo em vista o alcance de
seus direitos de c1dadama como previsto no Marco
Regulatorio das Orgamzacoes Sociais.

As atividades realizadas foram norteadas pelos Planos de
Trabalho e Projetos Pedagogicos de cada unidade de
atendimento, conforme as orientagbes dos orgaos de
Saude e Educacao com programacoes que seguiram nao
s6 as Diretrizes e Referéncias Curriculares de Educacéo
Infantil da Politica Nacional e Municipal de Educacéao.

CRITERIOS DE MATRICULA: Seguiram orientacoes da Politica Municipal de Educacéo e Sistema EOL,
segundo instrucdo normativa da SME - Secretaria Municipal de Educacéo referente ao ano de vigéncia,
que estabeleceu diretrizes para a realizacao de cadastramento online, compatibilizagao e projecao
regional de vagas, conforme necessidades da populacao local, vagas disponiveis por faixa etaria,
garantia de continuidade do atendimento aos ja matr1culados considerando também ordem e
movimento de novas matriculas e transferéncias, bem como geo referenciamento do domicilio
familiar, vedada qualquer discriminacao de acesso.

OBJETIVO GERAL: Contribuir com a construcdo da identidade social e cultural das criancas,
fortalecendo o trabalho integrado do cuidar e do educar, em uma acdo complementar a da familia e
da comunidade, Froporaonando condi¢Oes adequadas para promover educacao, protecao, seguranca,
al1fmentacao cultura, salde e lazer, com vistas a insercao, prevencao, promocdo e protecdo a
infancia

FUNCIONAMENTO: Segundas as sextas-feiras, das 7h as 17hs, em consonancia com o Calendario
Escolar do Municipio de Sao Paulo.
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ATIVIDADES CULTURAIS COMPLEMENTARES

ESPACOS, TEMPOS, QUANTIDADES,
RELACOES E TRANSFORMACOES
Raciocinio Logico Matematico

+0 EU, OUTRO E NOS
Convivéncia e Relacoes Sociais

©

TRABALHO SOCIOEDUCATIVO COM OS ALUNOS

NS

PROPORGAO E CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

A
A

Faixa Etaria

\ Proporcao PEI/
/ 0 a 11 meses Crianca 01/07

Fajxa Etaria Proporcao PEI/
/ 1anoa1e 11 meses Crianca 01/09
\ Faixa Etaria -
. . 7 P PEI/
Mini Grupo | ~~ 2anosaz2e 11 meses Crrc;grc:?;a& /12
-

Faixa Etaria

2 Proporcao PEI/
/ 3 anos a 3 e 11 meses Crianca 01/12

Instrucdo Normativa SME n° 42, de 28/10/2021
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Obva
B

TRABALHO SOCIAL PRESENCIAL E ONLINE COM FAMILIAS E COMUNIDADE

TRABALHO SOCIOEDUCATIVO ONLINE COM FAMILIAS
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6.1.1 CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL - ANNA CANDIDA BRASIL NAVARRO

CNPJ: 62.440.045/0004-87

Endereco: Rua Borges Lagoa, 1555 - Vila Clementino - Sao Paulo - SP - CEP: 04038-034
Contato: Alessandra Defavori - Diretora - E-mail direcao.ceiannacandida@obradoberco. org.br
Telefones: (11) 5571-6801/ 5574-5225

Diretoria Regional de Educacao de referéncia: D.R.E. Ipiranga

O CEl Anna Candida Brasil Navarro cumpriu seu papel de unidade escolar de passagem, atendendo
trabalhadores empregados na regiao, vindos Frmupalmente de varios territorios da c1dade, em sua
maioria, da periferia da zona sul de Sao Paulo, cuja caracterizacdo é dificultada devido a extensao
geograflca em que se encontram, o que lmDOSSlb]l]ta visitas domicilares ou comunitarias.

Familias moradoras nos bairros do entorno também compuseram o quadro de atendidos, entre elas,
algumas que possuem maior escolaridade, condicao financeira e ciéncia de seus direitos a educacao
gratuita, além daquelas advindas de areas habitacionais de alta privacéao social, escondidas em meio a
vertlcallzacao de classe média da Vila Mariana ou de bairros que se assentam em direcao a zona sul,
centro e até mesmo zona leste.

Migrantes, imigrantes e refugiados em crescimento a partir do centro da cidade, também compuseram
esse universo diferenciado de familias e criancas atendidas.

Considerando a reducao da demanda de criancas de 0 a 3 anos na regidao, foram necessarios esforcos
quanto a busca ativa, visando identificar familias “invisiveis” moradoras da regiao.

Moradia

®Vila Mariana e Entorno ® Jabaquara e Entorno Ipiranga e Entorno B Qutras Regides da Zona sul

= 7ona Oeste Zona Leste m7ona Norte m Grande Sdo Paulo

Escolaridade dos Responsaveis

5% 7%
® Fundamental Incompleto ®Fundamental Completo Médio Incompleto u Médio Completo
mTécnico Incompleto Técnico Completo ® Superior Incompleto u Superior Completo
Monoparentalidade

= Familais monoparentais ® Familias ndo monoparentais

Obs.: Familias constituidas de apenas um dos pais, como responsdvel pela guarda e educacdo de todos seus filhos.
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Vulnerabilidade Social

mMenhuma wmBaixa

Renda Per Capita Familiar

» Média mAlta wAltissima

= até RS 89,00 mde 89,01 até 178,00

“de 178,01 ate 500,00

Ede 500,01 ate 1.000,00

= Acima de 1.000,01

PERFIL DOS ALUNOS CLASSIFICACAO ETARIA

R 0A11 1TANOA1 | 2ANOSA 2 |3 ANOSA 3

GENERO MESES ANO E 11 ANOS E 11 | ANOSE 11
MESES MESES MESES
Feminino (quantidade) 26 38 32 20
Masculino (quantidade) 29 31 22 31
TOTAL 55 69 54 51
DESLIGAMENTOS N° %
Total de alunos 229 100%
Total de desligamentos 59 26%
FATORES

Transferéncia outras unidades escolares 39 66%
Mudanca de endereco 16 27%
Perda de emprego na regiao 4 7%
Troca de horario turno de trabalho dos responsaveis 0 0%
Motivos de salde 0 0%
Desinteresse da familia 0 0%

Sede Administrativa - Rua do Chico Nunes, 173/241 - Vila Andrade - CEP: 05734-110 - Sao Paulo -
(11) 5843-2333
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BOLSISTAS LEI 12.101/2009 N° %
Total de alunos 229 100%
Alunos com 100% de gratuidade 229 100%
Alunos Bolsistas Integrais Lei 12.101/2009 140 61%
Alunos Bolsistas Parciais Lei 12.101/2009 89 39%
FAIXAS ETARIAS
INCLUSAO 1ANOA1|2ANOSA 2|3 ANOSA3 BPC*
Ofctl | ANOE 11 |ANOSE 11 | ANOSE 11
MESES MESES MESES
Alunos deficientes com laudo 0 3 2 3 0
Alunos com doencas limitantes com laudo 0 0 0 1 0
Alunos deficientes e/ou com doencas 0 0 0 0 0
{imlltantes em processo de obtencao de
audos

* Alunos beneficidrios de Beneficio de Prestacdo Continuada

APRENDIZAGENS % EVOLUCAO

indice de Evolucdo em Conhecimento de Mundo 99%
indice de Evolucdo em Autocuidado e Desenvolvimento Pessoal 98%
indice de Evolucdo em Cidadania, Convivéncia e Participacdo Social 99%

DADOS DE SAUDE GERAL | QUANT. %
INDICE DE COBERTURA VACINAL
ALUNOS AVALIADOS 172 100%
ALUNOS COM ESQUEMA DE VACINACAO ATUALIZADO 172 100%
ALUNOS COM ESQUEMA DE VACINACAO NAO ATUALIZADO 0 0%
ALUNOS QUE NAO APRESENTARAM CARTEIRA DE VACINACAO 0 0%
INDICE NUTRICIONAL
ALUNOS EUTROFICOS 164 95%
ALUNOS EM RISCO NUTRICIONAL 8 5%
NUMERO DE INTERCORRENCIAS
NUmero total de intercorréncias |573
NUMERO DE CASOS CONFIRMADOS DE DOENCAS TRANSMISSIVEIS
NUmero de casos confirmados de doencas transmissiveis 8
Caracterizagao QUANT. %
Varicela 0 0%
COVID-19 0 0%
Conjuntivite 8 100%
Sindrome mao, pé e boca 0 0%
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PROTEGAO SOCIAL E PRATICA DA CIDADANIA %

iNDICE DE FREQUENCIA 79%

iNDICE DE ALUNOS COM DOCUMENTACAO COMPLETA PARA SUA FAIXA ETARIA 25%

REFEICOES SERVIDAS

PERIODOS MESES
1° SEMESTRE | JANEIRO | FEVEREIRO | MARCO ABRIL MAIO JUNHO UL
NG T 8.3% 12.490 | 12.925 | 13.990 | 13.150 60.945
2° SEMESTRE | JULHO AGOSTO SETEMBRO | OUTUBRO [ NOVEMBRO | DEZEMBRO
NG 5.475 14.525 14530 | 14.935 | 13.225 | 10.525 73.215
N° TOTAL DE REFEICOES SERVIDAS/ANO 134.160
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| CEI ANNA CANDIDA BRASIL NAVARRO
! Destaque das agdes educativas
1
1

VO N explorarem os elementos da natureza, as criancas vivenciaram experiéncias fundamentais para
desenvolver a curiosidade pelo mundo que as cerca, construindo os primeiros passos para a valorizacao
das ciéncias criadas pelo homem.

Observagao de obJetos por meio de bindculos e mesa de luz, materiais desestruturados que auxiliam a criatividade.

Durante o més de junho as familias participaram ativamente da tematica da festa junina, resgatando
raizes culturais nordestinas, por meio da ilustracdo de suas histérias em folhetos de literatura de
cordel. As criangas part1c1param dessa construcao, no CEl e em seus lares e apreciaram com orgulho
as produgdes de seus pais expostas na festa junina, onde musicas, brincadeiras e dangas tipicas
também foram vivenciadas.

Recepcao das familias Livretos de Cordéis elaborados pelos Familiares apreciando a apresentacao de
pais e responsaveis danca junina das criancas

Realizado nos dias 22 e 23 de novembro’2023, o evento “Educar é Massa” foi uma iniciativa da
Secretaria Municipal de Educacao e da Fundacao Municipal de Acéo Cultural de Macei6, que levou aos
educadores presentes oficinas inclusivas, palestras, apresentacdes culturais, feira l1terar1a entre
outras atracoes bem sucedidas em educacao

Para representar a Educacdo Infantil da Cidade de Sado Paulo, o CEl Anna Candida Brasil Navarro
APRESENTOU seu trabalho, metodologia e praticas pedagogicas de sucesso, por meio de palestra com o
tema “A valorizacao da diversidade cultural na Educacao Infantil”.

Educar é Massa - Maceio - AL Autoridades locais realizam debate Prof® Roseli Sales e a Coord.

sobre a importancia das inovacdes Pedagogica Vivian Lessa, apresen-
na Educacdo de Macei6 tam os projetos desenvolvidos no

CEl, com destaque para o conheci-
mento de elementos da cultura
16 nordestina.
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6 TRABALHO SOCIAL PORTA ABERTA

TRABALHO SOCIAL PORTA ABERTA

NUMERO DE
ACOES

TOTAL DE ATENDIMENTOS 400
Visando inscricao para matricula 132
Visando a aquisicao de informacoes gerais de cidadania 268
Escutas qualificadas 24
Encaminhamentos a rede de protecéo social 19
AREAS ENCAMINHADAS

12 Assisténcia Social

1 Educacao

6 Justica e Defesa de Direitos
TRABALHO SOCIAL COM AS FAMILIAS MATRICULADAS
TRABALHO SOCIAL COM AS FAMILIAS DOS ALUNOS QUANT.
TOTAL DE FAMILIAS 221
COMPOSICAO
Membros 566
Membros com deficiéncias 2
Membros com NIS - Nimero de Inscricao Social 164
Membros beneficiarios PTR - Programa de Transferéncia de Renda 12
Membros beneficiarios BPC - Beneficio de Prestacdo Continuada 1
Familias alvo de intervencgdes sociais 12
ESTRATEGIAS DE ATUACAO SOCIAL NﬂxgggsDE
Escutas qualificadas 35
Visitas domiciliares 0
Encaminhamentos a rede de protecao social 74

AREAS ENCAMINHADAS

26 Assisténcia Social
7 Salde

36 Educacao

5 Cidadania
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CAMPANHAS INFORMATIVAS
%BRANGENC'A. ) N° DE. VISUALI-
. N° DE REPRESEN-| "7, ~3Es PELO B
TEMATICA FORMATO DATA | TANTES DAS FA- | “5¢ BLIVQ DE % DE VISUALIZACOES
NOS

Alimentacao de bebes 0
no CEl Presencial 08/fev 33 33 100%
Fluxo de encaminha- 0
mentos casos COVID-19 | Online | 99/fev 166 166 100%
Amamentacao no CEI Online 01/mar 163 163 100%
Campanha antecipacao 0
da vacina contra gripe Online 24/ mar 163 163 100%
Doenca ciclica: 9
bronquiolite Online | 207abr 162 163 101%
Importancia do RG co-
mo documentacao de 26/abr 100%
criancas Online 162 162
Aplicativo DUEPAY/
PMSP - aquisicao de 12/mai 100%
material escolar Online 162 162
Gripes e Resfriados Online 20/mai 162 162 100%
Feirao de Oportunida- . 0
des AOB CJ Conecta Online | 16/jun 160 160 100%
Campanha Nota Fiscal : 0
Paulista Online | 26/3ul 159 159 100%
Saude nutricional e ris- 9
cos Online | 16/ago 161 161 100%
Prevencao COVID 19 Online 11/set 162 162 100%
Campanha de Vacinacao 9
Infantil Online | 18/set 162 162 100%
Reforco sobre Aplicati-
vo DUEPAY / material 01/out 100%
escolar Online 165 165
Reforco Informativo 0
sobre bronquiolite Online 13/out 165 165 100%
Destaque CEI Anna Can-
dida no boletim Sema- 25/out 100%
nal PMSP Online 165 165
Reforco Informativo 0
importancia do RG Online | 01/nov 165 165 100%
Calendario de entrega 0
leve leite Online | 01/nov 165 165 100%
Participacao CEl Mostra o
Cultural de Maceid Online | 22/nov 165 165 100%

MEDIA DE PARTICIPACAO 100%
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REUNIOES SOCIOEDUCATIVAS
ABRANGENCIA:
. N° DE REPRESEN- | N° DE REPRE-
TEMATICA FORMATO DATA TANTES DAS FA- | SENTANTES %
MILIAS CONVIDA-| PRESENTES
DAS
Novas Familias Presencial 04/fev 54 39 72%
Geral Presencial 08 a11/02 163 103 63%
Avaliacao dos Indicadores
de Qualidade Presencial 06/mai 163 56 34%
Saude Nutricional Presencial 25/mai 163 31 19%
Elaboracao Plano de Acao
Indicadores Presencial 24/jun 163 2 1%
Mostra Cultural 1°
semestre Presencial 11/ago 161 144 89%
Mostra Cultural 2°
semestre e almogo MG Il e
Bercario | Presencial 26/nov 64 48 75%
Mostra Cultural 2°
semestre Presencial 03/dez 97 95 98%
MEDIA DE PARTICIPACAO 57%
EVENTOS
ABRANGENCIA: N° N° DE i
) DE N° DE PARTICIPANTES |  PHBLICO
TEMATICA | FORMATO | DATA | REPRESENTANTES | REPRESENTANTES| % DAS DE
DAS FAMILIAS PRESENTES COMUNIDADES ABRANGENCIA
CONVIDADAS ATENDIDAS
Festa Junina|Presencial | 11/jun 160 126 79% 667 793
MEDIA DE PARTICIPACAO 79% 667 793
INDICE DE SATISFACAO DAS FAMILIAS QUANTO AO SERVICO
PRESTADO QUANT. %
ABRANGENCIA DA PESQUISA 221 100%
ADESAO A PESQUISA 150 68%
NIVEIS
Muito satisfeito 135 90%
Satisfeito 15 10%
Pouco satisfeito 0 0%
Insatisfeito 0 0%
19
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ARTICULAGCAO EM REDE

o - - -
OR'BEM INSTITUICAO ACAO OU ATIVIDADE OBJETIVO FORMATO | PERIODO
Centro de Refe- [Encaminhamentos de Acesso aos direitos a Hibrida Fevereiro a
réncia da familias em situacao de |protecao social de criancas Dezembro
1 Assisténcia vulnerabilidade e suas familias
Social da Vila
Mariana
Diretoria Encaminhamento de Acesso aos direitos a Hibrida Fevereiro a
Regional de crianca em idade escolar [educacao infantil com Dezembro
2 Educacao do fora da escola; Forma- |qualidade
Ipiranga cao da Equipe, Supervi-
sa0 do trabalho
Centro de Refe- [Encaminhamento de Acesso aos direitos a Online Fevereiro a
réncia da familias para inscricdo no|protecao social de criancas Dezembro
Assisténcia CadUnico para e suas familias
3 Social de recebimento do
diversas regioes |Programa Leve Leite
do Municipio de
Sao Paulo
Centros de Edu- [Encaminhamento de cri- |Acesso aos direitos a Online Janeiro a
4 cacao Infantil de [ancas com necessidade |educacao das criancas Dezembro
diversas regides |de transferéncia de uni-
de SP dade de CEI
Conselho Tutelar [Encaminhamento de Acesso ao direitos de Hibrida Fevereiro a
de Vila Mariana fam1l1a com problemas  |pertencimento familiar das Dezembro
6 %uarda dacriancae [criancas
milias assistidas
pelo Conselho
Defensoria PUbli-|[Encaminhamento de Acesso ao direitos de Online Fevereiro a
ca do Estado de |[familias com problemas |pertencimento familiar das Dezembro
7 Sao Paulo na guarda da crianca e  [criangas
questoes envolvendo
pensdo alimenticia
Parque das Bici- |Uso do espaco do Parque |Interagao com ativos da  |Presencial |Fevereiro a
8 cletas com criancas, familias e [Comunidade Dezembro
equipe de professores
Unidade Basica |AcOes de promocao da  [Acesso das criancas aos Presencial |Fevereiro a
de Saude Max salde oral das criancas, [seus direitos de salde, Dezembro
9 Perlman analise das carteiras de [incentivo ao autocuidado
vacina e campanha de
vacinacao
Sala de Vacina [Atualizacao da vacinacao |Acesso aos direitos de Presencial [Fevereiro a
do Hospital do  |(dos (as) “alunos saude e seguranca Dezembro
10  |Servidor Publico |matriculados (as) e ambiental dos (as) alunos

Estadual -IAMSP

colaboradores de CEI

matriculados (as) e
colaboradores
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QUADRO DE PESSOAL

CARGO QUANTIDADE ESCOLARIDADE
Auxiliar Administrativo 1 Médio Completo
Auxiliar de Cozinha 3 Médio Completo
Auxiliar de Limpeza 3 Médio Completo
Auxiliar de Sala 3 Médio Completo
Coordenadora Pedagogica 1 Superior
Cozinheira 1 Médio Completo
Diretora 1 Superior
Professor Educacao Infantil 20 Superior
TOTAL 33
FORMACOES COLABORADORES
INSTITUICAO FORMADORA TEMATICA N° DE ENCON- | CARG/A HORARIA
Tempos e espacos na Educacao Infantil
Construcao e construtividades
Carta de Intencoes
Alimentacao Escolar
CEI A Candida Brasil Lndllcadores de Qualidade da Educacao Infantil
nna Candida Brasi aulistana
Navarro Construcao do PPP 32 120 horas
Registro, Tempo, Espaco, Materiais
Projeto Brincar
Medicalizacao na Educacao Infantil
Socializacdo Primeiros Socorros
Como cuidar melhor das minhas emocées
Acolhimento dos bebés, criancas e familias
Interacoes multietarias
Curriculo da Cidade
Tempos, Espacos, Materiais e Interacoes
Aborcciiag,edeanlm Pikler lar 2022
Novidades da Alimentacao Escolar -
DRE Ipiranga - DIPEP CODAE 11 52 horas
Divisao Pedagogica Culturas Infantis, Diversidade racial e de géne-
ro
Planejamento da Coordenacao Pedagogica
Agrupamentos Multietarios
Interacdes sociais
Relacdes étnico-raciais e equidade de género
ISoc1edade l1r(1jcl<li|swa d l
Secretaria Municipal da ntencionalidade pedagdgica integral e
Educacao P equitativa 26 100 horas
Primeiros Socorros
69 272 horas

TOTAL RECEITAS E DESPESAS SERVICO - CEI ANNA CANDIDA BRASIL NAVARRO:
RECEITAS: RS 2.752.958,02
DESPESAS: RS 2.735.340,24
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6.1.2 CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL - ANA CLAUDINA CARVALHO FERRAZ DE
CAMARGO

CNPJ: 62.440.045/0002-15

Endereco: Rua do Chico Nunes, 241 - Vila Andrade - Sao Paulo - SP - CEP: 05734-110

Contato: Ingrid Cardoso de A. Silva - Diretora - E-mail direcao.ceianaclaudina@obradoberco. org.br
Fone: (11) 5843-2337

Diretoria Regional de Educacao de referéncia: D.R.E. Campo Limpo

O CEl Ana Claudina C. F. de Camanﬁ o situa-se em rua limitrofe com o subdistrito de Campo Limpo,
que abriga comunidades do Parque Rebougcas, Jardim Inga, Jardim Umarizal entre outras, marcadas
por moradias e condi¢bes urbanas precarias, influéncia do trafico, agentes em conflito com a lei e
grande numero de criancas em risco social.

Com o avanco das solucdes governamentais para o aumento de vagas de Educacao Infantil na regiao,
a demanda de criancas vem diminuindo, ainda que seja mantida a preferéncia das familias pelos
Servicos prestados pela “Obra do Berco Nesse sentido e com a crescente verticalizacdo da Vila
Andrade, em decorréncia, familias’ jovens de classe média, que procuram os seus direitos a
Educacéo Infantil Pdblica, tem realizado inscricées e matriculas de seus filhos no CEl.

No entanto, ainda permanecem na regiao, familias vulneraveis em areas de altissima privagao social
que necessitam de nossa observancia quanto ao seus direitos de inclusao e protecao social.

Moradia

m Vila Andrade m Jardim Umarizal
» Jardim Olinda m Jardim Inga
u Jardim Reboucas © Jardim das Palmas

Escolaridade dos Responsaveis

= Analfabeto ® Fund. Incompleto » Fund. Completo = Méd. Incompleto
» Meéd. Completo u Técnico Completo m Superior Incompleto m Superior Completo
Monoparentalidade

= Quantidade de familias monoparentais = Quantidade de familias ndo monoparentais

Obs.: Familias constituidas de apenas um dos pais, como responsdvel pela guarda e educacdo de todos seus filhos.
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Renda Per Capta Familiar

matéR$ 89,00 = de 89,01 até 178,00

Vulnerabilidade Social

de 178,01 até 500,00

= de 500,01 até 1.000,00

= Acima

de 1.000,01

m Baixa Média m Alta u Altissima
PERFIL DOS ALUNOS CLASSIFICACAO ETARIA
. OA11ME-| 1ANOA1 | 2ANOSA2 | 3ANOSA3
GENERO SES ANO E 11 ANOS E 11 ANOS E 11
MESES MESES MESES
Feminino (quantidade) 3 25 30 51
Masculino (quantidade) 6 25 38 61
TOTAL 9 50 68 112
DESLIGAMENTOS N° %
Atendidos 239 100%
Total de desligamentos 37 15%
FATORES A i
Transferéncia para outras unidades escolares 11 30%
Mudanca de endereco 10 27%
Perda de emprego na regiao 0 0%
Troca de horario de turno de trabalho dos responsaveis 0 0%
Afastamento por motivos recorrentes de salde 4 1%
Desinteresse da familia 12 32%
BOLSISTAS LEI 12.101/2009 N° %
NUmero de alunos 239 100%
NUmero de alunos com 100% de gratuidade 239 100%
Numero de alunos Bolsistas Integrais Lei 12.101/2009 178 74%
NUmero de alunos Bolsistas Parciais Lei 12.101/2009 61 26%
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FAIXAS ETARIAS

x 1ANOA | 2ANOSA | 3 ANOS A -
e ?Aés:zg 1ANOE 11| 2ANOSE |3ANOSE 11| BPC
MESES | 11 MESES | MESES

Deficientes com laudo 0 2 2 2 0
Doencas Limitantes com laudo 0 0 0 0 0
Criancas em processo de obtencao de laudos 0 0 1 3 0

* BPC - Beneficio de Prestacdo Continuada

APRENDIZAGENS % EVOLUCAO
indice de Evolucdo em Conhecimento de Mundo 96%
indice de Evolucdo em Autocuidado e Desenvolvimento Pessoal 93%
indice de Evolucdo em Cidadania, Convivéncia e Participacao Social 96%
DADOS DE SAUDE GERAL | QuanT. | %
INDICE DE COBERTURA VACINAL
ALUNOS AVALIADOS 202 100%
ALUNOS COM ESQUEMA DE VACINACAO ATUALIZADO 202 100%
ALUNOS COM ESQUEMA DE VACINACAO NAO ATUALIZADO 0 0%
ALUNOS QUE NAO APRESENTARAM CARTEIRA DE VACINACAO 0 0%
iNDICE NUTRICIONAL
ALUNOS EUTROFICOS 176* 87%
ALUNOS EM RISCO NUTRICIONAL 20 10%
NUMERO DE INTERCORRENCIAS
NUmero total de intercorréncias | 420
NUMERO DE CASOS CONFIRMADOS DE DOENCAS TRANSMISSIVEIS
NUmero de casos confirmados de doencas transmissiveis 5
Caracterizacao QUANT. 9%
Varicela 0 0%
COVID-19 0 0%
Conjuntivite 5 100%
Sindrome méo, pé e boca 0 0%
*196 alunos avaliados
PROTECAO SOCIAL E PRATICA DA CIDADANIA %
iNDICE DE FREQUENCIA 73%
iNDICE DE ALUNOS COM DOCUMENTACAO COMPLETA PARA SUA FAIXA ETARIA 54%
REFEICOES SERVIDAS
PERIODOS MESES TOTAL
1° SEMESTRE | Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
N° - 5.135 15.900 12.120 21.210 14.770 69.135
2° SEMESTRE Jutho Agosto Setembro Outubro | Novembro | Dezembro
N° 8.060 17.725 16.415 14.550 14.385 9.195 80.330
N° TOTAL DE REFEICOES SERVIDAS/ANO 149.465
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Berco

"""""""""""""""" CEI ANA CLAUDINA FERRAZ DE CARVALHO DE CAMARGO ;

Destaque das acOes educativas,

Ao participarem de atividades voltadas ao autoconhecimento, as criancas passaram a ter curiosidade
sobre as origens familiares. Sendo constatado que grande parte de seus parentes eram
afrodescententes, durante o més de maio’2022, as Professoras desenvolveram propostas voltadas ao
reconhecimento da cultura, culinaria, costumes, esportes e musicas com influéncias africanas, sempre
respeitando a diversidade e a valonzagao de todas as etnias. A part|c1pagao familiar no decorrer dessas
atividades, foi consolidada na Celebracao do “Dia_da Familia”, cujo tema “Respeito a diversidade -
africaniedade” , oportunizou a part1c1pacao em vivéncias lUdicas reﬂacmnadas as contribuicdes que os
afrodescendentes trouxeram a constituicao da cultura do povo brasileiro.

Experimentando o uso

Pais e familiares léem historias sobre a Atividade de recreacao -
de um turbante afro. K

tematica da diversidade racial e Capoeira
valorizacao da cultura afro.

O interesse por dinossauros
tem encantado as novas
geracoes e nao foi diferente
com os alunos dos Mini
Grupos, que passaram a
investigar as  diferentes
caracteristicas desses animais
igantes, por meio de
rinquedos, ilustragdes em
livros e reconstituicao ludica
de seus habitats e modo de
vida.

Brincando de Cientista: comparam as caracteristicas de cada espécie de
dinossauro. No jardim reproduzem o habitat de uma familia de dinossauros.

Para desenvolver um boa relacdo com alimentos saudaveis é fundamental que bebés e criancas
explorem os diversos alimentos em suas varias formas: aromas, cores e sabores. Visando o
desenvolvimento saudavel por meio da ingestdao de alimentos naturais e mais saudaveis, projetos
voltados a alimentacdo fizeram parte da rotina do CEl e prepararam as criancas para saborearem as
refeicoes,conhecendo os alimentos que as compoem.

- . Enquanto exploram a farinha de milho,
Exploracdo da parte interna das frutas: desenhos, bebés aprendem sobre cores e

sementes e cores intensas. - consisténcias diversas dos alimentos.

Sede Administrativa - Rua do Chico Nunes, 173/241 - Vila Andrade - CEP: 05734-110 - Sao Paulo - SP -
(11) 5843-2333



TRABALHO SOCIAL PORTA ABERTA

TRABALHO SOCIAL PORTA ABERTA NUMERO DE
ACOES
TOTAL DE ATENDIMENTOS 236
Visando inscricao para matricula 52
Visando a aquisicao de informacoes gerais de cidadania 184
Escutas qualificadas 19
Encaminhamentos a rede de protecao social 5
AREAS ENCAMINHADAS
05 Assisténcia Social
TRABALHO SOCIAL COM AS FAMILIAS MATRICULADAS
TRABALHO SOCIAL COM AS FAMILIAS DOS ALUNOS QUANT.
TOTAL DE FAMILIAS 239
COMPOSICAO
Membros 585
Membros com deficiéncias 11
Membros com NIS - Numero de Inscricao Social 313
Membros beneficiarios PTR - Programa de Transferéncia de Renda 239
Membros beneficiarios BPC - Beneficio de Prestacao Continuada 2
Familias alvo de intervencdes sociais 25
ESTRATEGIAS DE ATUACAO SOCIAL NUMERO
DE ACOES
Escutas qualificadas 19
Visitas domiciliares 0
Encaminhamentos a rede de protecao social 97

AREAS ENCAMINHADAS

01 Servicos de Protecdo Basica

9 Saude
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CAMPANHAS INFORMATIVAS

ABRANGENCIA: N° DE
TEMATICA FORMATO| DATA |SENTANTES DAS \éléc’lEJsA PELG % DE
FAMILIAS DE | PUBLICQ DE |VISUALIZACOES
ALUNOS ABRANGENCIA
Saude das criancas e formas de preven-| Agenda | 21/fev 192 192 100%
cao de doencas
Prevencao e cuidados com Pediculose | Agenda | 24/fev 192 192 100%
Informativo - Avaliacao e prevencao Agenda | 09/mar 192 192 100%
Odontologica - UBS Jardim das Palmas
Horarios de entrada e saida das crian- | Agenda | 11/mar 192 192 100%
¢as - impactos na rotina
"Elas por elas"- Marco Mulher DRE CAM- | Online | 11/mar 192 192 100%
PO LIMPO
Meios de comunicacao entre o CEl e as | Agenda | 17/mar 192 192 100%
Familias
Carteira Nacional de Vacinacao - UBS Agenda | 18/mar 192 192 100%
Jardim das Palmas
Calendario de atividades do CEl 2022 Agenda | 18/mar 192 192 100%
Busca Ativa Multivacinacao nas Escolas | Agenda | 27/abr 192 192 100%
- UBS Jardim das Palmas
Sarampo e atualizacao da vacinacao de | Agenda | 27/abr 192 192 100%
rotina
ParticiFagéo das familias - “Aplicacao | Agenda | 30/abr 192 192 100%
da Avaliacao dos Indicadores de Quali-
dade da Educacao Infantil Paulistana”
Vacinacao - importancia da atualizacao| Agenda | 04/mai 192 192 100%
da Carteira Nacional de Vacinacao das
Criancas
Saude nutricional infantil Agenda | 11/mai 192 192 100%
Participacao familiar - Evento "Diada | Agenda | 25/mai 192 192 100%
familia - Africanidade”
Resolucao N° 6 de 08/05/2020 - Esque- | Agenda | 30/mai 192 192 100%
ma Alimentar para a Educacao Infantil
“Editora Mol Turma do Bem"- Trata- Agenda | 29/jun 192 192 100%
mento odontologico para adolescentes
e jovens entre 11 e 17 anos
Participacao das familias Palestra - Agenda | 20/set 191 191 100%
Desenvolvimento Infantil X Pandemia
Vacinacao infantil e DVA'S (declaracao | Agenda | 22/set 191 191 100%
de vacinacao atualizada)
Orientacoes - Processo de compatibili- | Online | 16/dez 191 45 100%
zacao CEl PARA EMEI
MEDIA DE PARTICIPACAO 100%
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REUNIOES SOCIOEDUCATIVAS

ABRANGENCIA:
, N° DE REPRE- N° DE
TEMATICA FORMATO DATA SENTANTES DAS |[REPRESENTANTES %
FAMILIAS PRESENTES
CONVIDADAS
Reuniao de Pais Geral- Proposta de |Presencial {04/02/2022 140 85 61%

trabalho- para o ano letivo de 2022
-Alunos Regressos
Reuniao de Pais Geral- Proposta de |Presencial | 11/02/2022 52 47 90%
trabalho- para o ano letivo de 2022
-Novas matriculas

Reuniao de Pais e/ou Responsaveis |Presencial [12/04/2022 192 131 68%
- Pauta Pedagogica
Fgugiéo Aplicacao Indicadores Qua-|Presencial {06/05/2022 192 45 23%
idade
Reuniao Nutricional - Alimentacao |Presencial [31/05/2022 192 17 9%
Saudavel
Reuniao de Plano de Acao dos Indi- |Presencial {24/06/2022 192 33 17%
cadores de Qualidade
Reuniao de Pais Geral- Finalizacao |Presencial |{10/08/2022 191 156 82%
de semestre
Reuniao Nutricional- Impactos ali- |Presencial [08/09/2022 191 30 16%
mentares pos pandemia
Reunido de Salde Emocional- De- |Presencial |23/09/2022 191 22 12%
senvolvimento Infantil pos pande-
mia.
Reuniao de Pais Geral - Finalizacao |Presencial | 10/12/2022 191 140 73%
do ano letivo
MEDIA DE PARTICIPACAO 45%
EVENTOS
PUBLICO
ABRANGENCIA: N° DE PARTI- TETQL-NDE
. N° DE REPRE- |N° DE REPRE- CIPANTES G%NCIA:
TEMATICA FORMATO DATA SENTANTES | SENTANTES % DAS COMU-
DAS FAMILIAS | PRESENTES NIDADES
CONVIDADAS ATENDIDAS

Dia da Familia | presencial [28/05/2022 192 107 56% 310 417
Festa Junina Presencial [30/06/2022 192 158 82% 232 390
Dia da Familia | presencial [22/10/2022 191 70 37% 193 263
Mostra Cultural | presencial [26/11/2022 191 149 78% 226 375

MEDIA GERAL DE PARTICIPACAO EM EVENTOS 63% 961 1445

SATISFACAO DAS FAMILIAS DE ALUNOS

INDICE DE SATISFACAO DAS FAMILIAS QUANTO AO SERVICO

PRESTADO QUANT. %

ABRANGENCIA DA PESQUISA 239 100%

ADESAO A PESQUISA 166 69%

NIVEIS

Muito satisfeito 141 85%

Satisfeito 25 15%

Pouco satisfeito 0 0%

Insatisfeito 0 0%
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ARTICULAGAO EM REDE
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ORT)OEM INSTITUICAO ACAO OU ATIVIDADE OBJETIVO FORMATO | PERIODO
Conselho Tutelar |[Encaminhamento e acompa- [Acesso aos direitos de  [Presencial |Fevereiro a
1 Campo Limpo nhamento mutuo de familias|pertencimento familiar Dezembro
e criancas para o processo |de criancas
de guarda
Centro de Educa- [Troca de conhecimentos,  |Aperfeicoamento da Online Fevereiro a
cao Infantil - Jd. |experiéncias pedagogicas |qualidade dos servicos Dezembro
2 Umuarama educativos prestados
Lar Batista de
Criancas
Centro de Refe- |Encaminhamentos sociais de [Acesso aos direitos de [Presencial |Fevereiro a
3 réncia de Assis- [familias em situacao de vul- [protecéo social de cri- Dezembro
téncia Social - nerabilidade social ancas e suas familias
Campo Limpo
Defensoria PUbli- [Encaminhamentos de fami- [Acesso aos direitos de [Presencial |Fevereiro a
4 ca do Estado de |lias beneficiarias do progra- |criancas e mulheres Dezembro
Sao Paulo ma Bolsa Familia e em situ-
acao de risco social
Diretoria Regio- [Formacées com a equipe e [Acesso aos direitos a Online Fevereiro a
5 nal de Ensino - superv1$oes periodicas do  |educacao infantil com Dezembro
Campo Limpo trabalho qualidade
Unidade Basica |Para atendimento especiali- [Acesso aos direitos de [Presencial [Fevereiro a
6 de Salude Jardim |zado saude e desenvolvi- Dezembro
das Palmas mento integral das cri-
ancas
Turma do Bem  [Triagem de criancas para [Prevencao da salde Presencial [Setembro
8 atendimento odontologico |oral das criancas
EMEI Padre Mauro(Troca de conhecimentos, Aperfeicoamento da Presencial e|Fevereiro a
experiéncias pedagogicas e |qualidade dos servicos |online Dezembro
9 compatibilizacdo de deman- |educativos prestados e
das do CEl para EMEI garantia da continuida-
de do atendimento
QUADRO DE PESSOAL
CARGO QUANTIDADE ESCOLARIDADE
Auxiliar Administrativo 1 Superior
Auxiliar de Cozinha 2 Médio Completo
Auxiliar de Limpeza 4 Médio Completo
Auxiliar de Manutencao 1 Médio Completo
Auxiliar de Sala 3 Superior
Coordenadora Pedagogica 1 Superior
Cozinheiro 2 Médio Completo
Diretora 1 Superior
Porteiro 1 Médio Completo
Professor Educacao Infantil 22 Superior
TOTAL 38




FORMAGCOES COLABORADORES

INSTITUISZ\O
FORMADORA

TEMATICA

N° DE
ENCONTROS

CARGA
HORARIA
TOTAL

CEFAI-DRE CL

Documentos referentes a politica paulistana de educacao
especial na perspectiva da educacao inclusiva/Documentos
referentes a politica paulistana de educagao especial na
perspectiva da educacao inclusiva/Historico, conceitos e
caracteristicas do transtorno do espectro autista (TEA)

3

6 horas

DIPED

“Como acolhemos e somos acolhidos? Qual a importancia do
acolhimento?”/Formacao da cidade; Documentos e instru-
¢Oes normativas publicadas

18 horas

PMSP - SME

e Retorno as atividades presenciais/Como acolhemos e so-
mos acolhidos? Qual a importancia do acolhimento?/
Comunicacao dos CEIS com a Rede;

e Formacao da cidade; Documentos e instrUfoes normati-
vas publicadas/Comida de crianca- Guia alimentar para
criancas brasileiras menores de 02 anos/Documentos re-
ferentes a politica paulistana de educacdo especial na
[IJ_erspectwa da educacao inclusiva/Formacao da Cidade -

extos e videos;

e Indicacao Bibliografica - Territdrios da Invencao: Atelié
em movimento/Construcao e Construtividade/Aplicacao
da Avaliacao dos Indicadores de Qualidade da Educacao
Infantil Paulistana / Plantdo de Duvidas/Histérico, con-
ceitos e caracteristicas do transtorno do espectro autista
(TEA)/Formacao da Cidade - Julho; Avaliacao da Jornada
Pedagogica;

e Encaminhamento do Plano de Acao (orientacdes sobre o
fluxograma e replanejamento da Carta de Intencées para
0 2° semestre);

e Encaminhamentos e orientagbes para o Segundo Semes-
tre/Orientacdes para a Formacdo da Cidade no més de
agosto; Informativos da Secretaria Municipal de Educa-
cao; Retomar o calendario do més de agosto para os en-
contros presenciais e divisdo em pequenos grupos/
Mapeamento do percurso formativo das unidades educati-
vas para carta de intencao do 2° semestre/Alinhamento
da Formacéo da Cidade para o més de Setembro;

e Articulacao para Formacao do grupo de CEl’s Convenia-
dos/Dialogos sobre o trabalho pessoal da Formacdo da
Cidade de Agosto; Observacéo dos videos compartilhados;
Carta de intencao do 2° semestre.

12

22h30m

TOTAL

24

46H30M

TOTAL RECEITAS E DESPESAS SERVICO - CEl ANA CLAUDINA CARVALHO F. DE CAMARGO:
RECEITAS: RS 3.118.886,43
DESPESAS: RS 3.221. 387 67
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6.1.3 CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL - MARIA ESTEFANO MALUF

CNPJ: 62.440.045/0003-04 )

Endereco: Rua Dom Joao Batista Neri, 381 - Jd. Ingai - Sao Paulo - SP - CEP: 04467-050

Contato: Luciana B. Luizeto - Diretora - E-mail direcao.ceimariaestefano@obradoberco.org.br
Telefone: (11) 5611-0464

Diretoria Regional de Educacdo de Referéncia: D.R.E. Santo Amaro

O CEl Maria Estefano Maluf, embora situado em rua com boa infraestrutura urbana no Conjunto
Habitacional Ingai, atende familias de alta e altissima vulnerabilidade social advindas de bairros
vizinhos assentados entre Diadema e a Represa Billings, no entorno da Estrada do Alvarenga, em
bolsdes de pobreza e bairros como Vila Missionaria, Jardim Selma, Mar Paulista, entre outros.

Ainda que no decorrer de sua historia, tenha conquistado boa estrutura urbana e uma ampla rede de
educacao, hoje a regiao de Pedreira, situada proxima aos mananciais da cidade, tem sido alvo de
ocupacbes desordenadas e assentamentos precarios, o que tem gerado desafios sociais e
ambientais, além do crescimento de familias jovens com filhos em idade escolar, sem o aumento
correspondente e suficiente de servicos da rede publica de educacdo, cultura, lazer, salde e
saneamento basico.

Além dessas questoes, ha problematicas referentes a violéncia, trafico de drogas e os conflitos com a
lei, que tem inclusive gerado depredacdes ou furtos recorrentes em predios publicos da regiao.

Ainda que as familias atendidas vivenciem essa realidade, devido ao acesso a escolaridade e
oportunidades de trabalho, muitas conseguiram retomar melhores condicées economicas, ainda que
afetadas anteriormete pela crise gerada pela Pandemia Covid 19.

Moradia
- - -
= Conjunto Residencial Ingai m Balneario Mar Paulista Balneario Sao Francisco m Jardim ltapura
m Jardim Santa Terezinha Jardim Selma m Parque Primavera mVila Missionaria
m Jardim Domitilia B Qutros bairros proxdmos

Escolaridade dos Responsaveis

H 6% 13% h% 13%

mS5em escolaridade m Analfabeto Fund. Incompleto m Fund. Completo = Méd. Incompleto
Med. Completo m Tecnico Incompleto ® Superior Incompleto m Superior Completo
Monoparentalidade

® Quantidade de familias monoparentais B Quantidade de familias ndo monoparentais

Obs.: Familias constituidas de apenas um dos pais, como responsdvel pela guarda e educacdo de todos seus filhos.
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Vulnerabilidade Social

mMenhuma ®=Baixa = Média mAlta w»Altissima

Renda Per Capita Familiar

m Acima de 1.000,01

maté RS 89,00 wmde 89,01 até 178,00 de 178,01 ate 500,00  mde 500,01 até 1.000,00

PERFIL DOS ALUNOS CLASSIFICACAO ETARIA
GENERO 0A 11 meses|! 219 4 T ANO e | hern
11 MESES 11 MESES
Feminino (quantidade) 2 25 28 44
Masculino (quantidade) 19 40 50
TOTAL 3 44 68 94
DESLIGAMENTOS N° %
Total de alunos 209 100%
Total de desligamentos 51 24%
FATORES
Transferéncia outras unidades escolares 17 33%
Mudanca de endereco 33 65%
Perda de emprego na regiao 0 0%
Troca de horario turno de trabalho dos responsaveis 0 0%
Motivos de saude (6bito) 1 2%
Desinteresse da familia 0 0%
BOLSISTAS LEI 12.101/2009 N° %
Total de alunos 209 100%
Alunos com 100% de gratuidade 209 100%
Alunos Bolsistas Integrais Lei 12.101/2009 197 94%
Alunos Bolsistas Parciais Lei 12.101/2009 12 6%
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FAIXAS ETARIAS
INCLUSAO 0A 1ANOA 1 |2ANOSA 2|3 ANOS A 3 BPC*
11 MESES | ANOE 11 | ANOS E 11 | ANOS E 11
MESES MESES MESES

Alunos deficientes com laudo 0 0 1 3 0
é\éunos com doencas limitantes com lau- 0 0 0 0 0
Alunos deficientes e/ou com doencas

{imljtantes em processo de obtencao de 0 1 0 1 0
audos

* Alunos beneficidrios de Beneficio de Prestacdo Continuada

APRENDIZAGENS % EVOLUCAO

indice de Evolucdo em Conhecimento de Mundo 57%
indice de Evolucdo em Autocuidado e Desenvolvimento Pessoal 59%
indice de Evolucdo em Cidadania, Convivéncia e Participacao Social 61%

DADOS DE SAUDE GERAL | quant. | %
INDICE DE COBERTURA VACINAL
ALUNOS AVALIADOS 158 100%
ALUNOS COM ESQUEMA DE VACINACAO ATUALIZADO 158 100%
ALUNOS COM ESQUEMA DE VACINACAO NAO ATUALIZADO 0 0%
ALUNOS QUE NAO APRESENTARAM CARTEIRA DE VACINACAO 0 0%
iNDICE NUTRICIONAL
ALUNOS EUTROFICOS 139 88%*
ALUNOS EM RISCO NUTRICIONAL 8 5%
NUMERO DE INTERCORRENCIAS
NUmero total de intercorréncias 237
NUMERO DE CASOS CONFIRMADOS DE DOENCAS TRANSMISSIVEIS
Numero de casos confirmados de doencas transmissiveis 7
Caracterizacao QUANT. %
Varicela 0 0%
COVID-19 1 14%
Conjuntivite 6 86%
Sindrome méo, pé e boca 0 0%

*147 alunos avaliados

REFEICOES SERVIDAS
PERIODOS MESES TOTAL
1° SEMESTRE | JANEIRO | FEVEREIRO | MARCO ABRIL MAIO JUNHO

N° - 6.350 9.165 9.275 10.450 8.050 43.290

2° SEMESTRE | JULHO AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO |NOVEMBRO | DEZEMBRO
N° 4.955 11.880 11.135 10.170 9.190 6.565 53.895
N° TOTAL DE REFEICOES SERVIDAS/ANO 97.185
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""""""""""""""""""""""""""" CEI MARIA ESTEFANO MALUF |

I

I

! Destaque das ac6es educativas,
1

1

¢O Ofertar materiais diversos permite ampliacdo da criatividade e imaginacao infantil. Por meio do
Projeto “Brincar é Vida” as criancas construiram novas aprendizagens e habilidades de concentracéo,
coordenacao motora, linguagem oral e corporal, entre outras ao exercerem um direito fundamental da
infancia que € o brincar.

Além de explorarem o espaco
externo do CEl, as criancas do
Mini Grupo descobriram que o
jardim e a terra sao habitados
por varios seres  vivos.
Encantaram-se  pelo  Tatu
Bolinha, levantando diversas
hipoteses e perguntas sobre
seu modo de vida e formato.
Também explorando as
caracteristicas da terra,
despertaram o interesse pelas
plantas e horta.

Exploragdo do parque do CEl Maria Estefano Maluf

O Projeto “Conhecendo Minha Sdo Paulo”, teve inicio com atividades voltadas ao autoconhecimento e
identidade. A partir da interacdo com seus familiares e instigados pelas Professoras, as criangas trouxe-
ram informagoes dos bairros onde moravam, conhecendo suas historias, caracteristicas e ampliando o
interesse pela cidade onde moram.

Familiares vistam o bairro da Prédios e metrds construidos pelas Professoras e criangas, com a utilizagao
Liberdade e dividem a de sucatas.
experiéncia com o CEl
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@ TRABALHO SOCIAL PORTA ABERTA

TRABALHO SOCIAL PORTA ABERTA NUMERO
DE
ACOES
TOTAL DE ATENDIMENTOS 233
Visando inscricao para matricula 111
Visando a aquisicao de informacoes gerais de cidadania 122
Escutas qualificadas 18
Encaminhamentos a rede de protecao social 19
AREAS ENCAMINHADAS
11 Assisténcia Social
3 Saude
1 Educacao
2 Justica e Defesa de Direitos
2 Trabalho
TRABALHO SOCIAL COM AS FAMILIAS MATRICULADAS
TRABALHO SOCIAL COM AS FAMILIAS DOS ALUNOS QUANT.
TOTAL DE FAMILIAS 203
COMPOSICAO
Membros 534
Membros com deficiéncias 4
Membros com NIS - Nimero de Inscricao Social 39
Membros beneficiarios PTR - Programa de Transferéncia de Renda 59
Membros beneficiarios BPC - Beneficio de Prestacao Continuada
Familias alvo de intervengdes sociais
ESTRATEGIAS DE ATUACAO SOCIAL NUMERO
DE ACOES
Escutas qualificadas 32
Visitas domiciliares 0
Encaminhamentos a rede de protecéo social 79

AREAS ENCAMINHADAS

21 Assisténcia Social

5 Saude

4 Educacao

11 Justica e Defesa de Direitos
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CAMPANHAS INFORMATIVAS
ABRANGEN- N° DE
CIA: N° DE
TEMATICA FORMATO| DATA | -REPRESEN- | [SRepis %DE
TANTES DAS| 9 VISUALIZACOES
FAMILIAS DE | ,FUBLIVO DE
ALUNOS ABRANGENCIA

Leve Leite Online |14/fev 156 156 100%
Adaptacao de bebeés e criancas no CEI - dicas Online |18/fev 156 123 79%
Comida de crianca - guia alimentar reducao de | Online [10/mar 156 156 100%
acucar e alimentos ultraprocessados
(Divulgacao da live)
Projeto "Pai Presente” - Mutirao busca incluir | Online [12/mar 156 123 79%
nome do pai em certidao nascimento
lCarteira Nacional de Vacinacao - UBS Mar Pau- | Online (15/mar 156 156 100%
ista
Dia Internacional da Sindrome de Down Online |21/mar 156 123 79%
Diarreia - causas e prevencoes Online |23/mar 156 156 100%
Campanha "Quem falta faz Falta” Online (28/mar 156 123 79%
Relatorio de atividades CEIl - Marco 22 Online [10/abr 154 128 83%
Enceja 2022 Online [24/mai 154 135 88%
NIS e servicos CRAS Online |08/jun 154 130 84%
Feirao de Oportunidade da Obra do Berco Online [08/jun 154 135 88%
Vocé conhece o SASF - Mar Paulista Online [09/jun 154 136 88%
COVID-19: Dose de reforco Online [09/jun 154 135 88%
Poupatempo digital - agendamento de DOC Online [10/jun 154 135 88%
Campanha da vacinacao contra Gripe Online [13/jun 154 135 88%
Cadastro Infantil - Inscricao para o CEl Online [14/jun 154 135 88%
Cuidados e prevencao de acidentes domeésticos | Online [ 13/jul 153 150 98%
N109vas medidas frente a surtos de SG por COVID | Online [22/jun 154 141 92%
Programa Leve Leite Online [30/jun 154 135 88%
Relatorio de atividades do CEl - Junho Online | 11/jul 153 142 93%
Bienal do livro Online | 08/jul 153 143 93%
Documentacoes pendentes Online | 15/jul 153 135 88%
Dia internacional da Mulher Negra Latino Ame- | Online |25/jul 153 146 95%
ricana Caribenha
CRAS - agenda Online |02/ago 153 150 98%
Monkeypox- Variola (PMSP) Online [09/ago 153 150 98%
Campanha de vacinacao Online [19/ago 153 150 98%
Instrucoes e informacoes sobre D.V.A Online |23/ago 153 150 98%
(Declaracao de Vacinacao Atualizada.
Reforcando o preenchimento e prazos - D.V.A. | Online |31/ago 153 150 98%
Dia Nacional do Surdo e Dia da Lingua de Sinais | Online |26/set 153 150 98%
SETEMBRO AMARELO - CAPS e CVV ( Centro de | Online |30/set 153 150 98%
Valorizacao da Vida)
Grupo AMBEV- Equidade racial, cursos gratuitos| Online [09/nov 153 150 98%
para negros
Protocolos de salde- Nova variante COVID-19 Online |{11/nov 153 150 98%
Prevencao e tratamento para piolhos Online [15/nov 153 150 98%
Pesquisa de atendimento- Jogo da Copa 2022 Online [21/nov 153 150 98%
Medidas, orientacdes e dia de reposicao Furto Online [22/nov 153 150 98%
Eg)()cumentagées Atendimento Remoto Suspen- Online [19/dez 153 150 98%
MEDIA DE PARTICIPACAO 92%

36

Sede Administrativa - Rua do Chico Nunes, 173/241 - Vila Andrade - CEP: 05734-110 - Sao Paulo - SP -
(11) 5843-2333



REUNIOES SOCIOEDUCATIVAS
ABRANGENCIA:
) N° DE REPRE- [N° DE REPRE-
TEMATICA FORMATO DATA SENTANTES | SENTANTES | %
DAS FAMILIAS | PRESENTES
CONVIDADAS
Acolhimento retorno 100% presencial; proce- . 0
dimentos internos, protocolo Volta as Aulas Online 05/fev 156 65 42%
Acolhimento, Rotina, Parceria, Apresentacao . 08 a11/ 9
das Cartas de Intengoes de todos os médu%os Presencial marco 156 83 53%
Indicadores de qualidade Presencial | 06/mai 154 25 16%
Plano de acao: Indicadores Presencial | 24/jun 154 8 5%
Relatorio de aprendizagem - informes Presencial |04 a 07/jul 153 93 61%
Aprendizagens, alimentacao e informes Presencial (26 a 29/set 153 105 69%
Encerramento e relatorio de desenvolvimento | Presencial 05 daeg9/ 153 106 69%
MEDIA DE PARTICIPACAO 45%
EVENTOS
A o
ABRANGEN- o
CIA: N° DE | N° DE RE- N e RgRal-| ABRANGEN-
TEMATICA FORMATO | DATA | REPRESEN- [PRESENTAN| o |pxs'comuni-| A
TRAMILIAS | PRESENTES DADES
CONVIDADAS ATENDIDAS
Dia da familia-Projeto Ler  |Presencial [27/mai 154 118 77% 0 118
Conhecendo minha Sao Paulo|Presencial | 28/jul 27 20 74% 0 20
- Cantina da mama
Dia da Familia Presencial |21/out 153 103 67% 17 120
Mostra cultural: Construcoes |Presencial |05/12 a 153 105 69% 5 110
de culturas e diversidades 09/12
atraves de vivéncias
Evento da gratidao- Presencial |12/dez 42 31 74% 14 45
Transicao para EMEI
MEDIA DE PARTICIPACAO 72% 36 413
SATISFACAO DAS FAMILIAS DE ALUNOS
INDICE DE SATISFACAO DAS FAMILIAS QUANTO AO SERVICO
PRESTADO QUL i
ABRANGENCIA DA PESQUISA 158 100%
ADESAQ A PESQUISA 106 67%
NIVEIS
Muito satisfeito 80 75%
Satisfeito 26 25%
Pouco satisfeito 0 0%
Insatisfeito 0 0%
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ARTICULACAO EM REDE
OR'BOEM INSTITUICAO ACAO OU ATIVIDADE OBJETIVO FORMATO | PERIODO
Centro de Referencia [Encaminhamentos sociais de |Acesso aos direitos das [Online Anual
1 |de Assisténcia Social - familias em situacao de criancas e suas familias
Santo Amaro vulnerabilidade social a protecao social
Defensoria Plblica do [Encaminhamentos de familias|[Acesso aos direitos de [Online Anual
2 |Estado de 530 Paulo |beneficiarias de Programa  |educacao infantil
Bolsa Familia e em situacao
de risco social
Diretoria Regional de [Parcerias em formacoes com [Acessos das familias e [Hibrida  [Anual
3 |Ensino - Santo Amaro |a equipe e prestacao de criancas a educacao de
Servicos qualidade
Escola Municipal de [Parceria no encaminhamento |Acesso aos direitos de |Online Anual
Educacao Infantil -  |das criancas para o EMEI; continuidade da edu-
4  |Arthur Baptista Familiarizacao do espaco por |cacao infantil
parte das criancas, com
esclarecimento de dividas
Posto de Atendimento|Encaminhamentos e Promover a cidadania |Online Anual
em Prestacao de Ser- [agendamentos para que as  |de criancas e suas fa-
5 |vicos a Populacao familias possam providenciar |milias por meio de
documentos acesso a documenta-
cao
Unidade Basica Mar  |[Encaminhamento de aspectos |[Acesso das criancas e |Presencial [Mensal
Paulista relacionados ao cuidado com |familias aos direitos de
6 a Saude; acompanhamento  [Salde
da Equ1pe (imunizacao,
exame sorologico)
Conselho Tutelar Encaminhamento de familias [Acesso aos direitos das [Presencial [Mensal
7 criancas de protecao
socia
Divisao Educacao In- |Canal para transmissao de Acessos das familias e [Online Anual
8 |fantil acoes formativas realizadas |criancas a educacao de
pela DIEI da SME qualidade
QUADRO DE PESSOAL
CARGO QUANTIDADE ESCOLARIDADE
Auxiliar Administrativo 1 Médio Completo
Auxiliar de Cozinha 2 Médio Completo
Auxiliar de Limpeza 2 Médio Completo
Auxiliar de Sala 3 Médio Completo
Coordenadora Pedagogica 1 Superior
Cozinheira 1 Médio Completo
Diretora 1 Superior
Professor Educacao Infantil 18 Superior
TOTAL 29
38




FORMACOES COLABORADORES

INSTITUICAO FORMADORA

TEMATICA

N° DE
ENCONTROS

CARGA HORA-
RIA TOTAL

CEl Maria Estefano Maluf

Acolhimento

Curriculo da Cidade

Conflitos do dia a dia

Grupos Multietarios

Indicadores de Qualidade
Formacao da Cidade

A 1mportanc1a da leitura e pesquisa
Leitura na infancia

Registros e relatorios

Prol)osta Pedagogica Inclusiva
Reflexao sobre Carta de Intencao
Espacos e Diario de Bordo
Letramento e matematica
Relatorios Descritivos R
Qualificacao de espacos para bebés

37

74 horas

CEFAI-DRESA

Formagao sobre Boardmaker ( Software
para comunicacao alternativa)

03h

VOCE PRIMEIROS SOCORROS

Pronto atendimento em casos de
engasgos, maus subitos e situagoes de
riscos

04h

DIPED - Divisao Pedagogica

Reuniao formativa: Live, Sinalizacoes
para o planejamento do acolhimento
Formacao da Cidade

Tempos, Espacos, Materiais e
Interacoes

Projetos Pedagdgicos na Educacao
Infantil

Formacao online: Coordenacao
Pedagogica do PlaneJamento do
trabalho Pedagdgico a Formacao Do-
cente

Formacao: Coordenadores, Parque do

Chuvisco, Elementos da Natureza

18h

TOTAL

45

99 horas

TOTAL RECEITAS E DESPESAS SERVICOS - CEl MARIA ESTEFANO MALUF:

RECEITAS: RS 2.500.933,52
DESPESAS: RS 2.448.015, ,79
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6.2. ASSISTENCIA SOCIAL

Por meio de 2 (dois) Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de ,Vinculos, ti ificados conforme o
SUS - Sistema Unico da Assisténcia Social e
conveniados com o SAS/CRAS do Distrito de Campo
Limpo, a “Obra do Berco” propiciou a gratuidade no
atendlmento a 690 crlam;as, adolescentes e jovens de
6 a 23 anos, 589 familias e a seus 1589 ‘membros
indiretos.

Foram aplicados recursos publicos e privados para
garantir as condicées de infraestrutura financeira,
material, espacial e de recursos humanos necessarias
ao alcance das metas da Rede de Protecao Social da
Assisténcia Social do Municipio de Sao Paulo.

As atividades realizadas foram norteadas pelos Termos
de Colaboracdo, Planos de Trabalho e Grade
Semestral de Atividades Socioeducativas que oferecem
programacoes periodicas, segundo as diretrizes
Curriculares da Assisténcia Social do Municipio de Sao
Paulo, complementadas por orientacées normativas.

Desenvolvendo atividades sociais e socioeducativas presenciais, os Servicos elaboraram estratégias
de apoiosocial, pedagbgico, material e alimentar, com maior atencdo as familias mais vulneraveis,
propiciando o alcance de seus direitos de c1dadama previstos no Marco Regulatério das
Organizacdes Sociais.

Contando com o apoio de parceiros privados, especialmente o Centro para Juventude, aperfeicou a
infraestrutura e as condicées tecnoldgicas, com vistas a garantir e monitorar a part1c1pac;ao dos
jovens na programacao diaria e complementar, por meio de plataforma online, com concomitantes
aprendizagens de conte(idos voltados a comunicacao virtual.

CRITERIOS DE MATRICULA:

Seguiram as orientacées da Politica Municipal de Assisténcia Social:

Encaminhamentos do Centro de Referéncia da Assistencial Social - CRAS;

Encaminhamento do Centro de Referéncia Especializado da Assistencial Social - CREAS;
Encaminhamentos do Conselho Tutelar, Poder Judiciario e Ministério Publico;

indice de vulnerabilidade social: moradia em comunidades de alta privacao social do microterritério
de atuacdo, situacdes de risco social, situacao socioecondmica comprometida, beneficiarios de PTR,
PETI, BPC; e

Busca ativa.

FUNCIONAMENTO:

CENTRO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES, "NOSSA VIDA, NOSSA ARTE™:
Segundas as sextas-feiras, das 7h30h as 16h30hs em contra turno escolar.

CENTRO PARA JUVENTUDE - "CONECTA JOVEM":
Segundas as sextas-feiras, das 8h as 17hs, em contra turno escolar.

OBJETIVO GERAL CENTRO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES:

Oferecer protecao social a crianca e adolescente, em situacao de vulnerabilidade e risco, por
meio do desenvolvimento de suas potencialidades, bem como favorecer aquisicoes para a conqu1sta
da autonomia, protagonismo e cidadania, mediante o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios.

OBJETIVO GERAL CENTRO PARA JUVENTUDE:

Oferecer protecao social aos jovens em situacdo de vulnerabilidade e risco, por meio do
desenvolvimento de suas competéncias, bem como favorecer aquisicdes para a conqu1sta da autonomia
e insercao social, estimulando a participacao na vida publica da comunidade.
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6.2.1 CENTRO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES NOSSA VIDA, NOSSA ARTE - NOVA

CNPJ: 62.440.045/0001- 15

Endereco: Rua do Chico Nunes, 241 - Vila Andrade - Sao Paulo - SP - CEP 05734-110

Contato: Viviane Ap. Mendes Franco - Gerente - E-mail gerencia.ccanova@obradoberco.org.br
Fone: (11) 5843-2339

Centro de Referéncia da Assisténcia Social: CRAS/SAS Campo Limpo

Objetivo Geral: oferecer protecdao social a crianca e ao adolescente, em situacdo de
vulnerabilidade e risco, por meio do desenvolvimento de suas potencialidades, bem como
favorecer aquisicbes para a conquista da autonomia, protagonismo e cidadania, mediante o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

O C.C.A. “Nossa Vida Nossa Arte” cumdpriu seu papel de oferecer Protecao Social Basica a usuarios
de 6 a 14 anos e suas familias, advindas de bairros de alta e altissima privacao do subdistrito de
Campo Limpo, tais como o Parque Reboucas, o Jardim das Palmas e o Jardim Inga, buscando superar
os desafios no gerenciamento do Servico e da equipe de colaboradores, devido "turn-over".

Moradia

E - B
® Outros Bairros do subdistrito Campo Limpo m Parque Arariba Vila Andrade
m Jardim Olinda w Jardim Inga Parque Regina
m Jardim Umarizal m Parque Reboucas

Escolaridade dos Responsaveis

7% 14% A5% 3% 5%
m Sem escolaridade ® Fund. Incompleto Fund. Completo mMéd. Incompleto
» Méd. Completo m Técnico Completo m Superior Incompleto m Superior Completo
Monoparentalidade

m Quantidade de familias monoparentais m Quantidade de familias ndo monoparentais

Obs.: Familias constituidas de apenas um dos pais, como responsdvel pela guarda e educacdo de todos seus filhos.
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@ Vulnerabilidade Social

B Menhuma mBaixa wMedia mAlta wAltissima

Renda Per Capita Familiar

maté RS 89,00 mde 89,01 ate 178,00  mde 178,01 ate 500,00  mde 500,01 ate 1.000,00 u Acima de 1.000,01

TRABALHO SOCIOEDUCATIVO

LER E CRIAR

COMUNICAGCAO E TECNOLOGIA

()
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ATIVIDADES SOCIOCULTURAIS COMPLEMENTARES

Mostra

Passeios Eventos c
Culturais

Gincanas

PARTICIPAGAO SOCIAL

Forum dos direi- Peql:Ienos Assembleia de
tos das criancas projetos S —
e adolescentes comunitarios ust
PERFIL USUARIO CLASSIFICACAO ETARIA
GENERO 6 ANOS | 7 ANOS | 8 ANOS | 9 ANOS |10 ANOS |11 ANOS |12 ANOS|13 ANOS|14 ANOS
Feminino
(quantidade) 5 19 16 17 13 19 21 28 36
Masculino
(quantidade) 3 20 19 25 27 14 28 21 44
TOTAL 8 39 35 42 40 33 49 49 80
DESLIGAMENTOS N° %
Atendidos 375 100%
Total de desligamentos 115 31%
FATORES N° %
Abandono 31 27%
Mudanca de endereco 29 25%
Transferéncia para outros Servicos/ Escola 55 48%
BOLSISTAS LEI 12.101/2009 N° %
NUmero de usuarios 375 100%
NUmero de usuarios com 100% de gratuidade 375 100%
NUmero de usuarios Bolsistas Integrais Lei 12.101/2009 370 99%
NUmero de usuarios Bolsistas Parciais Lei 12.101/2009 5 1%
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-~ FAIXAS ETARIAS
INCLUSAO 6 7 8 9 10 11 12 13 14 |BPC*
ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS
Deficientes com laudo 0 1 1 2 0 0 1 0 5
Doencas Limitantes com laudo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ggi?ggdagsem processo de obtencao 0 0 0 0 0 1 1 0 0
* BPC - Beneficio de Prestacao Continuada
DADOS DE SAUDE GERAL | QuanT. | %
INDICE DE COBERTURA VACINAL
USUARIOS AVALIADOS 375 100%
USUARIOS COM ESQUEMA DE VACINACAO ATUALIZADO 352 94%
USUARIOS COM ESQUEMA DE VACINACAO NAO ATUALIZADO 23 6%
USUARIOS QUE NAO APRESENTARAM CARTEIRA DE VACINACAO 0 0%
NUMERO DE INTERCORRENCIAS
NUmero total de intercorréncias ‘ 129
NUMERO DE CASOS CONFIRMADOS DE DOENCAS TRANSMISSIVEIS
NUmero de casos confirmados de doencas transmissiveis 2
Caracterizacao QUANT. %
Varicela 0 0%
COVID-19 2 100%
Conjuntivite 0 0%
Sindrome mao, pé e boca 0 0%
PROTECAO SOCIAL E PRATICA DA CIDADANIA 9%
INDICE DE FREQUENCIA 67%
INDICE DE USUARIOS COM DOCUMENTACAO COMPLETA PARA SUA FAIXA ETARIA 29%

SATISFACAO DOS USUARIOS

iINDICE DE SATISFACAO DOS USUARIOS ATENDIDOS QUANT. %
ABRANGENCIA DA PESQUISA 375 100%
ADESAO A PESQUISA 289 77%
NIVEIS

Muito satisfeito 197 68%
Satisfeito 133 46%
Pouco satisfeito 0 0%
Insatisfeito 0 0%

REFEICOES SERVIDAS

PERIODOS MESES TOTAL
1° SEMESTRE | Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
N° 110 6.978 8.640 6.646 9.024 8.318 39.716
2° SEMESTRE Julho Agosto Setembro Outubro | Novembro | Dezembro
N° 7.000 9.224 9.224 7.006 5.762 2.628 40.844
TOTAL ANUAL 80.560
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! CENTRO DE CRIANGAS E ADOLESCENTES NOSSA VIDA NOSSA ARTE i
! Destaque das acoes Socioeducativas,
1
1

Iniciado em agosto e concluido em dezembro de 2022, o projeto “Preservar a Vida” foi realizado por
meio da parceria com o Consorcio Rio-DBO Alto Plrajugara e Sabesp. Seu objetivo foi instigar as
criancas a reconhecerem a importancia da natureza e as problematicas ambientais causadas pela
intervencao “humana, sensibilizando-as para a importancia da adocao de habitos e praticas
de preservacao ambiental, que contribuem com a recuperacao e preservacao de rios e corregos de seus
bairros e da cidade.

Entre agosto e outubro de 2022, foi
realizado o projeto “Carta e Livro” em
parceria com Instituto Alcoa e apoio da
Atados.

A acdo voluntaria teve como objetivos
estimular a leitura e escrita de 20
criangas em processo de alfabetizagao,
por meio da trocas de cartas com os
colaboradores voluntarios da Alcoa.

Na finalizacdo do projeto, atividades
ludicas, com a entrega de presentes cria-
dos Belas criancas para os voluntarios
possibilitaram se conhecer e interagir.

Encontro entre
correspondentes

Escrita das cartas a seus
correspondentes

Fundamentado na Cultura Maker, durante o periodo de agosto a dezembro de 2022, foi realizado o pro-
jeto “CCA Virtual”, mantido pelas parcerias com a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvi-
mento Social e o PrOJeto Revista Todos. O projeto visou a inclusao digital, o incentivo ao trabalho

rupo e a integracao da teoria e pratica na solucao de problemas 1nd1v1dua1s e coletivos, incenti-
van 0 a autonomia, autoconﬁanca pensamento critico e cientifico, dos usuarios.

Utilizando o programa Producao de Imagens Pop-up, para confeccao de protdtipo/Robd.
ord
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TRABALHO SOCIAL PORTA ABERTA

TRABALHO SOCIAL PORTA ABERTA NUMERO
DE ACOES
TOTAL DE ATENDIMENTOS 215
Visando inscricdo para matricula 207
Visando a aquisicao de informacdes gerais de cidadania 8
Escutas qualificadas 18
Encaminhamentos a rede de protecéo social 10
AREAS ENCAMINHADAS
2 Assisténcia Social
7 Saltde
1 Justica e Defesa de Direitos
TRABALHO SOCIAL COM AS FAMILIAS MATRICULADAS
TRABALHO SOCIAL COM AS FAMILIAS DOS USUARIOS QUANT.
TOTAL DE FAMILIAS 290
COMPOSICAO
Membros 785
Membros com deficiéncias 21
Membros com NIS - Nimero de Inscricao Social 130
Membros beneficiarios PTR - Programa de Transferencia de Renda 90
Membros beneficiarios BPC - Beneficio de Prestacao Continuada 2
Familias alvo de intervencoes sociais 4
ESTRATEGIAS DE ATUACAO SOCIAL NUMERO
DE ACOES
Escutas qualificadas 31
Visitas domiciliares 12
Encaminhamentos a rede de protecéo social 103
AREAS ENCAMINHADAS
9 Assisténcia Social
90 Salude
3 Justica e Defesa de Direitos
1 Cidadania
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REUNIOES SOCIOEDUCATIVAS

ABRANGENCIA:
) N° DE REPRESEN- | N° DE REPRE-
TEMATICA FORMATO DATA TANTES DAS SENTANTES %
FAMILIAS PRESENTES
CONVIDADAS
Portaria 005/SMADS/2022, Retorno de
atividades 100% presencial Presencial | 07/fev 219 90 41%
Apresentacao rede intersetorial SASF | Presencial | 24/mar 218 110 50%
Importancia da vacinacao Presencial | 28/abr 208 90 43%
Uso consciente da mascara, a pande-
mia ndo acabou Presencial | 31/mai 212 61 29%
Vocacao Presencial | 30/jun 208 92 44%
Apresentacao do trabalho 1° Semes- .
tre2022 Presencial 28/3ul 207 101 49%
Reuniao Plantao de Rematriculas para
grupo especifico de familias Presencial 26/nov %6 40 42%
Apresentacao do trabalho 2° Semestre | presencial | 15/dez 203 60 30%
MEDIA GERAL DE PARTICIPACAO EM REUNIOES 41%
EVENTOS
ABRANGENCIA:
’ N° DE REPRE- [N° DE REPRE-
TEMATICA FORMATO DATA [SENTANTES DAS| SENTANTES %
FAMILIAS PRESENTES
CONVIDADAS

Mostra Cultural "Todo mundo é um"” presencial 03/dez 203 48 24%
MEDIA GERAL DE PARTICIPACAO EM EVENTOS 24%

SATISFAGCAO DAS FAMILIAS DE USUARIOS

INDICE DE SATISFACAO DAS FAMILIAS QUANTO AO SERVICO

PRESTADO QUANT. %
ABRANGENCIA DA PESQUISA 290 100%
ADESAO A PESQUISA 145 50%
NIVEIS

Muito satisfeito 109 75%
Satisfeito 35 24%
Pouco satisfeito 0 0%
Insatisfeito 1 1%
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ARTICULAGCAO EM REDE

ORDEM | INSTITUICAO Je o OBJETIVO FORMATO| PERIODO
Unidade Basica de [Encaminhamento [Usuarios que foram encaminha- [Presencial [Jan a Dez’22
Saude dos no decorrer do ano de 2022
1 para a Unidade Basica de Saude,

necessitando de atendimento,
para diversas necessidades apre-

sentadas.
Centro de Refe-  |[Encaminhamento [Encaminhamento para orienta- |Presencial [Jan a Dez’22
réncia da Assistén- cao, atendimento e escuta para
2 cia Social a preenchimento e atualizacao
do CadUnico
Justica e Defesa  [Encaminhamento [Encaminhamento para orienta- |Presencial [Jan a Dez’22
dos Direitos cao, atendimento e escuta neste
3 servico para resolucao de ques-

tées de conflitos familiares.

QUADRO DE PESSOAL

CARGO QUANTIDADE ESCOLARIDADE
Assistente Técnica 1 Superior Completo
Auxiliar Administrativo 2 Méd. Completo
Auxiliar de Cozinha 2 Méd. Completo
Auxiliar de Limpeza 3 Fund. Incompleto
Cozinheiro 1 Méd. Completo
Gerente 1 Superior Completo
Socioeducador 4 Superior Incompleto
Orientador Socioeducativo 1 Superior Completo
TOTAL 15

FORMAGOES COLABORADORES

_ : N° DE CARGA

INSTITUICAO FORMADORA TEMATICA ENCONTROS H?()R1AEII_A
#VOCACAO em Rede-FUMCAD [Trabalho Social com Familia e Monitoramento 1 4 horas
TOTAL 1 4 horas

TOTAL RECEITAS E DESPESAS SERVICO -CENTRO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES "NOSSA VIDA,
NOSSA ARTE":

RECEITAS: RS 1.179.915,56

DESPESAS: RS 1.572.732,41
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6.2.2 CENTRO PARA JUVENTUDE - CONECTA JOVEM

CNPJ: 62.440.045/0002- 15

Endereco: Rua do Chico Nunes, 173 - Vila Andrade - Sao Paulo - SP - CEP: 05733-110

Contato: Ana Claudia M. P. Medeiros - Gerente - E-mail gerencia.cjconecta@obradoberco.org.br
Fone: (11) 5843-2336

Centro de Referéncia da Assisténcia Social: CRAS/SAS Campo Limpo

Objetivo Geral: oferecer protecao social aos jovens em situacao de vulnerabilidade e risco, por
meio do desenvolvimento de suas competéncias, bem como favorecer aquisicoes para a conqu1$ta da
autonomia e insercéo social, estimulando a participacao na vida publica da comunidade.

O C.J. "Conecta Jovem" cumpriu seu papel de oferecer Protecdo Social Basica aos usuarios e suas
familias advindas de bairros de alta e altissima privacdo no entorno do Parque Reboucas, Parque
Regina, Jardim Olinda, Jardim Inga e de outros bairros assentado no distrito de Campo Limpo ou mais
d1stantes ja que os vazios socioassistenciais criados pela auséncia e fechamento de Servicos voltados a
]uventude favoreceram esse atendimento estendido.

O Servico conseguiu criar estratégias visando maior engajamento e participacao dos jovens, como as
mentorias, os observatorios corporativos virtuais e presenciais e em acées de voluntariado corporativo,
que envolveram diversos profssionais do mundo do trabalho, gerando aprendizagens SIgnlflcatwas
quanto ao acesso a novas midias, recursos on line e informacdes sobre o mundo do trabalho.

Moradia
7% 13% 13% 1%
mVila Andrade m Jardim Inga Jardim Umarizal
= Jardim Olinda = Pargque Regina Parque Arariba
mParque Rebougas m Qutros Bairros do Subdistrito do Campo Limpo

Escolaridade dos Responsaveis

= Analfabeto ® Fund. Incompleto = Fund. Completo = Méd. Incompleto = Méd. Completo
n Técnico Incompleto B Técnico Completo B Superior Incompleto B Superior Completo

Monoparentalidade

® Quantidade de familias monoparentais m Quantidade de familias ndo monoparentais

Obs.: Familias constituidas de apenas um dos pais, como responsdvel pela guarda e educacdo de todos seus filhos.
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N4

Obva

Bevco

Vulnerabilidade Social

= Nenhuma = Baixa = Média mAlta u Altissima

Renda Per Capita Familiar

maté RS 89,00 Bde 89,01 até 178,00 wde 178,01 até 500,00  mde 500,01 ate 1.000,00 B Acima de 1.000,01

TRABALHO SOCIOEDUCATIVO

CIDADANIA E AUTONOMIA

FORMAGAO PROFISSIONAL
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NUCLEO DE OPORTUNIDADES ATIVIDADES PRESENCIAIS E ONLINE

ATIVIDADES SOCIOCULTURAIS COMPLEMENTARES

Mostra
Passeios Eventos Lives
Culturais
PARTICIPACAO SOCIAL
Férum dos direitos Vivéncia Acoes
das criancas e L ’
adolescentes Comunitarias Voluntarias
PERFIL DOS USUARIOS CLASSIFICACAO ETARIA
ANOS | ANOS |ANOS [ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS [ANOS
Feminino (quantidade) 30 53 22 24 9 5 3 1
Masculino (quantidade) 24 54 41 32 10 0
TOTAL 54 107 63 56 19 11 4 1
DESLIGAMENTOS N° %
Total de usuarios 315 100%
Total de desligamentos 85 27%
FATORES

Insercao mundo do trabalho 19 22%
Mudanca de endereco 13 15%
Transferéncia outro Servico 1 1%
Abandono 52 61%

BOLSISTAS LEI 12.101/2009 N° %
Total de usuarios 315 100%
Usuarios com 100% de gratuidade 315 100%
Usuarios Bolsistas Integrais Lei 12.101/2009 302 96%
Usuarios Bolsistas Parciais Lei 12.101/2009 13 4%
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CLASSIFICACAO ETARIA
INCLUSAO 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 |22 | 23 | BPC
ANOS | ANOS |ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS |[ANOS| ANOS
Usuarios deficientes com
laudo 0 3 3 5 1 1 1 0 0 5
Usuarios com doencas
limitantes com laudo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Usuégios deﬁclientes e/ou
com doencas limitantes
em processo de obtencao 0 1 0 0 0 0 0 0 0
de laudos 0
* Usudrios beneficidrios de Beneficio de Prestacdo Continuada
%
APRENDIZAGENS EVOLUCAO
indice de Evolucdo em Conhecimento de Mundo 95%
indice de Evolucdo em Autocuidado e Desenvolvimento Pessoal 95%
indice de Evolucdo em Cidadania, Convivéncia e Participacao Social 91%
DADOS DE SAUDE GERAL | quant. | %
iNDICE DE COBERTURA VACINAL
USUARIOS AVALIADOS 315 100%
USUARIOS COM ESQUEMA DE VACINACAO ATUALIZADO 44 14%
USUARIOS COM ESQUEMA DE VACINACAO NAO ATUALIZADO 271 86%
NUMERO DE INTERCORRENCIAS
Numero total de intercorréncias 159
NUMERO DE CASOS CONFIRMADOS DE DOENCAS TRANSMISSIVEIS
Numero de casos confirmados de doencas transmissiveis 2
Caracterizacao QUANT. 9%
Varicela 0 0%
COVID-19 2 100%
Sindrome mao, pé e boca 0 0%
PROTECAO SOCIAL E PRATICA DA CIDADANIA 9%
iNDICE DE FREQUENCIA 74%
iNDICE DE USUARIOS COM DOCUMENTACAO COMPLETA PARA SUA FAIXA ETARIA 7%
REFEICOES SERVIDAS
PERIODOS
- MESES TOTAL
1° SEMESTRE | JANEIRO | FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
N° 130 4.668 5.060 4.334 5.678 5.320 25.190
2° SEMESTRE | JULHO AGOSTO SETEMBRO | OUTUBRO |[NOVEMBRO|DEZEMBRO
N° 5.278 6.298 5.576 4.858 4.320 1.760 28.090
N° TOTAL DE REFEICOES SERVIDAS/ANO 53.280
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SATISFACAO DOS USUARIOS

INDICE DE SATISFACAO DOS USUARIOS QUANTO AO SERVICO PRESTADO QUANT. %
ABRANGENCIA DA PESQUISA 315 100%
ADESAQ A PESQUISA 205 65%
NIVEIS

Muito satisfeito 107 34%
Satisfeito 198 63%
Pouco satisfeito 9 3%
Insatisfeito 0 0%
Nao observado 0 0%

OBSERVATORIOS CORPORATIVOS

(SF?rmato Total .
:x elecione: artici-
Ordem Data Empresa Breve Descricao - Foco/ Online/ Esperado pantes %
Conteudo Presencial/ (Vagas (N°)
Hibrida) disponiveis)
25/05/2022Tirolez Centro Logistico de armaze- Presencial 42 42 100%
namento e distribuicao de
produtos
1 conhecendo departamentos,
funcoes e processos para rea-
lizacao das atividades do seg-
mento.
01/06/2022 [Decathlon [Conhecer os departamentos Presencial 82 82 100%
2 da loja fisica e participagao

no Funtaction Day - com Pra-
ticas esportivas para jovens
03/08/2022 |Escape 60 |identificar as habilidades pa- | Presencial 130 130 100%
ra atuar em diversos segmen-
tos: espirito de equipe, apri-
morar as estratégias de reso-
lucao de conflitos e proble-

3 mas, estimular a competitivi-
dade sadia, desenvolver racio-
cinio loglco trabalhar a co-
municacao eficaz e desenvol-
ver estratégias de gestao de
pessoas

10/08/2022|Tendal da [semana Juventudes: Acio Presencial 85 85 100%
4 Lapa com visita a espaco voltado ao

contexto dos direitos juvenis,
propagacao da cultura e arte

5 10/11/2022 |ESPM Conhecer o Centro Universita- | Presencial 20 20 100%
rio da ESPM
MEDIA DE PARTICIPACAO 359 359 100%

FORMAGCAO COMPLEMENTAR

Total Esperado o
Ordem |Periodo| Empresa Descricao Formato (Vagas Partlc#gantes %
disponiveis)
Maio Novoa Prado [Palestra: O Jovem e o [Presencial 32 30 94%
1 Advogados  [Mundo do Trabalho
Jutho Instituto Live interativa com On line 5 3 60%
2 Alcoa Pautas/ Sensibilizacao
para LGBTQIA+
Outubro |Rede Interati-|Conferencia Regional [On line 4 4 100%
va - partici- |Ludica dos Direitos da
3 pantes de Crianca e
diversas OSC's|do Adolescentes da
Cidade de Sao Paulo
MEDIA DE PARTICIPACAO 41 37 85%
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MENTORIAS

Ordem

Periodo

Empresa

Descricao

Formato

Total
Esperado
(Vagas

Partici-
pantes
(N°)

%

12/04/2022 a
03/05/2022

Novoa
Prado
Advogados

Processo seletivo: novas modali-
dades e como se preparar.

Dicas de comportamentos:
SuCesso no primeiro emprego
Redes Sociais: como usar as
redes sociais de forma inteligen-
te

Formacao Complementar:
op¢oes para continuidade dos
estudos, cursos técnicos,
graduacoes, cursos online, livros
e todas as possibilidades de
estudo continuo.

Presencial

disponiveis)
2

20

100%

04/05/2022 a
18/05/2022

Tirolez

Historia da Empresa: trajetoria
da organizacao, principais de-
safios, superacoes, principais
produtos, organograma e
mudancas;

Instrucoes de como ter posturas
de sucesso na primeira experién-
cia no mercado de trabalho e
estabelecer boas conexdes, pro-
piciando um start de um
Network;

Integracao entre areas da Orga-
nizacao: (Financeiro, Compras,
Fiscal, PCP e Trade Marketing).

Hibrida

20

20

100%

10/05/2022 a
19/05/2022

ESPM
Social

Empreendedorismo: como gerir
seu pequeno negocio
Fundamentos de Marketing:
nocoes basicas

Financas pessoais: como a
economia afeta nossas vidas?
Processo Seletivo: por onde eu
comeco?

Hibrida

30

30

100%

15/08/2022 a
28/09/2022

Vindi
Tecnolo-
gia e
Marketing

Engenharia de Software e Logica
de Programacao | ]
Seguranca da Informacao e Logi-
ca de Programacao Il
Compliance e HTML e CSS |
Produto e HTML e CSS 1l
Comercial Enterprise e Produtos

|
SRE e Produtos Il
rrofissional Services e Analystics

Onboarding e Analystics II
Atendimento Experiéncia do Cli-
ente e Seguranca |

Design e Seguranca |l

Sucesso do cliente e Comercial |
Cultura e Pessoas e Comercial Il

Hibrida

20

20

100%

12/08/2022 a
17/11/2022

Vitoria
Scarola

Apresentacao: Comunicacao Au-
dio Visual ,
Roteiro para Comunicacao Audio
Visual

Producao de conteldos
Gravacao/ Video institucional
Etapas de edicao

Dia da gravacao do video

Edicao do video Parte | e I
Entrevista com colaboradores da
instituicao

Edicdo do Video Part lll e IV

Hibrida

20

20

100%
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03/10/2022 a|Fesa Desenvolvimento Pessoal Online

21/11/2022 |Croma |Autoconhecimento

Exp?_ctagu%s_rdo Mundo do Trabalho
nalise 9

6 Construcao Projeto de Vida Part | e 35 35 100%

Plano de Carreira

03/10/2022 alAcqua [Mercado Financeiro Hibrida
23/11/2022 |Vero  |Marketing Pessoal, corporativo e
7 ferramentas Marketing Pessoal, | 40 40  |100%
corporativo e ferramentas tecnolo- °
gicas
03/11/2022 a[ESPM  |Atividade de Marketing Digital Hibrida

10/11/2022 |[Social |Financas pessoais: como a econo-
mia afeta nossas vidas?

Processo Seletivo: por onde eu co-
E“eCO?. 50, Oratéria e Li

8 ggnr?ucrgsagg)l, ratoria e Lingua 20 20 100%
Soft Skills: competéncias comporta-
mentais

Encontro presencial na faculdade
ESPM, com dinamica de encerra-
mento do projeto.

01/11/2022 a[Novoa [Roupas e linguagem no ambiente Presencial
22/11/2022 |Prado |profissional
Advoga- |0 primeiro emprego

9 dos gomportamento e foco em resulta- 70 70 |100%
Acs)sredes sociais e o Estudo
MEDIA DE PARTICIPACAO 275 275 |100%
INSERCAO MUNDO DO TRABALHO
JOVENS FORMADOS EM 2021 E 1° SEMESTRE DE 2022
TOTAL %
Jovens inseridos no mundo do trabalho
38 13%
FORMA DE INSERCAO TOTAL %
CLT 6 16%
Jovem Aprendiz 10 26%
Estagio 19 50%
Informalidade 3 8%
MODO DE ARTICULACAO TOTAL %
Indicacédo do Servico - Nicleo de Oportunidades 20 53%
Autonomia do Jovem 18 47%
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CENTRO PARA JUVENTUDE CONECTA JOVEM |
Destaque das acoes Socioeducativas,

Si%e] Observatério Corporativo na Empresa de Laticinios Tirolez: em maio de 2022, 19 jovens tiveram a
oportunidade de conhecer as instalagcdes do Centro de Distribuicao, acompanhar a rotina de suas
diversas areas, desde a area operacional de armazenamento, da distribuicdo dos produtos a area
administrativa da empresa.

Centro de Distribuicao Laticinios Tirolez.

Em junho de 2022, aconteceu o 1° Feirdo de Oportunidades Goyn SP da United Way Brasil e
Associacdo “Obra do Ber¢o”, planejado, organizado e divulgado com a participacao dos usuarios.

O evento teve como Ob]et]VO ampllar o conhecimento dos jovens matriculados no Servico e
moradores das comunidades do entorno, sobre insercao profissional e o mundo do trabalho, por meio
de palestras, orientacdes, rodas de conversas sobre temas do mundo do trabalho e ofertas de cursos
profissionalizantes.

Contou com a participacao de mais de 600 pessoas, dentre essas 173 colaboradores, voluntarios e
apoiadores.

1° Feirao de Oportunidades Goyn CAT - Centro de Atencao ao “Direitos e Deveres relacionados

SP - United Way Brasil e Associacao Trabalhador - orlentagoes aos ao Mundo do Trabalho” - Palestra
“Obra do Berco” jovens e familiares. ministrada por colaboradores do

Novoa Prado Advogados.

Jovens representantes do CJ
“Conecta Jovem” participaram do
Forum da Crianca e Adolescente,
realizado em 08/09/2022, cujo
tema foi a campanha “Setembro
Amarelo - Prevencao ao Suicidio”,
realizado na Caritas Diocesana do
Campo Limpo com a participacao de
varios representantes de outros
Servicos Socioassistenciais da
Regido. A tematica foi socializada Debate - Forum da Criancae do  Material de Divulgacdo - Centro de
pelos jovens participantes aos Adolescente Juventude - Conecta Jovem
demais colegas.
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Bevco

TRABALHO SOCIAL PORTA ABERTA
Obva

TRABALHO SOCIAL PORTA ABERTA EE&E%%S
TOTAL DE ATENDIMENTOS 366
Visando inscricao para matricula 230
Visando a aquisicao de informacoes gerais de cidadania 136
Escutas qualificadas 23
Encaminhamentos a rede de protecao social 15
AREAS ENCAMINHADAS

8 Assisténcia Social

5 Saude

1 Educacao

1 Justica e Defesa de Direitos
TRABALHO SOCIAL COM AS FAMILIAS MATRICULADAS
TRABALHO SOCIAL COM AS FAMILIAS DOS USUARIOS QUANT.
TOTAL DE FAMILIAS 299

COMPOSICAO
Membros 804
Membros com deficiéncias 15
Membros com NIS - Nimero de Inscricao Social 251
Membros beneficiarios PTR - Programa de Transferéncia de Renda 33
Membros beneficiarios BPC - Beneficio de Prestacdo Continuada 4
Familias alvo de intervencoes sociais 299
ESTRATEGIAS DE ATUACAO SOCIAL )
NUMERO
DE ACOES

Escutas qualificadas 83
Visitas domiciliares 6
Encaminhamentos a rede de protecao social 107

AREAS ENCAMINHADAS

23 Assisténcia Social

70 Saude

3 Educacao

7 Justica e Defesa de Direitos
2 Trabalho

2 Cidadania
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EVENTOS
ABRANGEN-
CIA: N° DE N° DE
REPRESEN- | REPRESEN-

TEMATICA FORMATO DATA TANTES DAS | TANTES %
FAMILIAS | PRESENTES
CONVIDADAS
Cerimonia de
Certificacao dos 15/dez 161 85 53%
usuarios Presencial
MEDIA DE PARTICIPACAO 53%

REUNIOES SOCIOEDUCATIVAS

ABRANGENCIA: N° | 0
DE REPRESENTAN- | N, DE REPRESEN-

TEMATICA FORMATO | DATA TES DAS FAMILIAS TANTE_SI_ESRESEN- %
CONVIDADAS
Presencial | 21/fev 192 84 44%

Apresentacao Geral do Servico e Regula-
mento do Centro para Juventude:

- Equipe Socioeducativa

- Eixos Socioeducativos

- Trabalho Social

- Encaminhamentos e Parcerias - Rede de
Protecao Socioassistencial e Rede de Par-
ceiros

. Atividade Socioeducativa Presencial | 30/mar 195 83 43%

. Informe geral sobre horarios da forma-
cao

. Frequéncia

Encaminhamentos e Parcerias - Rede de
Prote(;éo Socioassistencial e Rede de Par-
ceiros

. Frequéncia/ Atrasos / Afastamento Mé- |Presencial|28/abr 158 56 35%
dico de Usuarios

. Encaminhamentos e Parcerias - Rede de
Protecao Socioassistencial e Rede de Par-
ceiros

Palestra com Voluntaria Candida Posse-
bon - Satde Emocional da familia

. Certificacao dos usuarios/ Encerramento |Presencial | 30/mai 163 45 28%
dolsemestre/ Procedimento de Rematri-
cu

. Workshop de Oportunidades - Acao
aberta as familias e usuarios

. Observatorio Corporativo com visita as
Empresas

lhJovem e a Insercdo no Mundo do Traba- |Presencial{29/jun 163 40 25%
0

. Prazo de rematricula/ Inicio do 2° se-
mestre de 2022

. Campanha de Vacinacao COVID 19 (32
Dose) e demais Vacinas do calendario va-
cinal dos jovens

. Apresentagao do CJ Conecta aos familia- Presencial | 29/jul 173 65 38%
res e responsaveis dos jovens.

. Documentagoes pendentes

. Importancia da participacdo da familia
no desenvolvimento socioeducativo do
Jovem

58

Sede Administrativa - Rua do Chico Nunes, 173/241 - Vila Andrade - CEP: 05734-110 - Sao Paulo - SP -
(11) 5843-2333



. A importancia do dialogo entre familia e |Presencial|30/ago 175 24 14%
CJ (Atrasos, faltas, devolutivas dos enca-
minhamentos

. Importancia da vacinacdo dos jovens

. Apresentacao Coord. Nicleo de Oportu-
nidades - Giorgia Gonzaga

. . o Presencial | 30/set 171 38 22%
. Trabalho Socioeducativo: Socializacao

das Acdes Socioeducativas: Jovens com
numero elevado de faltas; rematriculas
para 1° semestre de 2023; ,

. Trabalho Social: regularizacao de CadU-
nico das familias; agendamento de visitas
sociais

Presencial | 26/out 170 24 14%

. Critérios para Certificacao

. Abertura do periodo de rematricula

. Necessidade da compreensao das fami-
lias sobre a importancia da conclusao do
ciclo vacinal

. Necessidade de justificar as auséncias
dos jovens

Presencial {30/nov 166 42 25%
. Saude e desenvolvimento dos jovens
. Workshop de Profissdes e Formatura

MEDIA GERAL DE PARTICIPACAO EM REUNIOES 29%

MAPEAMENTO RELAGOES FAMILIARES- VINCULOS AFETIVOS/RISCOS/FRAGILIDADES/
VULNERABILIDADES

N° %
CONFLITOS ENTRE MEMBROS, VINCULOS FRAGILIZADOS 35 11%
VINCULOS ROMPIDOS 13 4%
ABRIGADOS 8 3%
CENTRO DE ACOLHIDA 1 0%
VIOLENCIA
Sexual 5 2%
Psicologica 5 2%
Doméstica 4 1%
Bullying 8 3%

SATISFACAO DAS FAMILIAS DE USUARIOS

INDICE DE SATISFACAO DAS FAMILIAS QUANTO AO SERVICO PRES-
TADO § QUANT. %
ABRANGENCIA DA PESQUISA 299 100%
ADESAO A PESQUISA 191 64%
NIVEIS
Muito satisfeito 96 50%
Satisfeito 96 50%
Pouco satisfeito 0 0%
Insatisfeito 0 0%
N&ao observado 0 0%
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ARTICULAGCAO EM REDE

NO

ORDEM INSTITUICAO ACAO OU ATIVIDADE OBJETIVO FORMATO | PERIODO
Aporte para acesso a A presencial (janeiro a
: ; cesso aos direitos de
1 CRAS Campo Limpo EieaclieeSé::ncggamsisrmge_n- protecao social usuarios e dezembro
mentos suas familias
presencial [Fevereiro a
2 DE - Diretoria de En- |Insercao de jovens |Acesso aos direitos de setembro
sino Estadual SUL |  |em rede de ensino  |educacéo
Encaminhamento de o presencial [fevereiro a
3 |Instituto J6 Clemente |usuario com égszoir?gf‘ugi‘\fgnos de setembro
deficiéncia
_ Forma%ao de Equipe |Aperfeicoamento da presencial ?l?r?hloe
4 Instituto Vocacao sobre Trabalho qualidade do trabalho do
Social Servico
presencial |abril a
5 Associacdo Comunita- gnﬁggén?\?glfr?tt;n%e Acesso aos direitos de dezembro
ria Monte Azul cgm deficidncia educacao inclusiva
Movimento Comunita-|Atendimento a = : presencial jabril a
6 rio Vila Remo / SMSE |Jovens em Medida hgtfégr:s%%oczonﬁﬁrgi?jgde dezembro
- Campo Limpo Socioeducativa
Disponibilidade de L s presencial [agosto
Secretaria Municipal [transporte para pas- Ac?voe}gsae r;glgllilrlgﬁgedge
7  |de Direitos Humanos [seio para palestra de Jacesso a espacos de
e Cidadania empreendedorismo cultura pag
no Tendal da lapa
presencial [setembro
8 CEU "Cantos do Ama- [Realizacao de Certi- gggﬁ,ﬁ?:ggtgefgfn%? g?nra a dezembro
nhecer” ficacao dos Usuarios evento
ial |outubro
CMDCA Conselho Mu- presencia
9 nicipal dos Direitos |Realizacao de 'é‘lcd%sggn?g gxe;rcg]cg]o ggao
das Criancas e Ado- |Conferéncia Lidica social P P
lescentes Sao Paulo
e . N presencial [outubro
10 RaRlEd eDEEitcogégoReg]o Insercao de jovens |Acesso aos direitos de
Campo Limpo na rede de ensino  |educacéo
presencial |{novembro
11 Conselho Tutelar - Qf&ﬁfﬁ‘gn%g gﬁ:‘o de Acesso aos direitos de pro-

Campo Limpo

SAICA

tecao social dos usuarios
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QUADRO DE PESSOAL

CARGO QUANTIDADE ESCOLARIDADE
Auxiliar de Cozinha 1 Fund. Incompleto
Auxiliar de Limpeza 1 Méd. Completo
Assistente Técnico 1 Superior Completo
Coordenadora de Oportunidades 1 Superior Completo
Cozinheira 1 Méd. Completo
Gerente 1 Superior Completo
Oficineiro 1 Superior Completo
Orientadores Socioeducativos 4 Superior Completo
Zelador 1 Méd. Completo
Estagiarias - Auxiliar Administrativo 2 Méd. Incompleto
Auxiliar Administrativo - Suporte TI 1 Superior Completo

TOTAL 15

FORMACOES COLABORADORES
INSTITUICAO FORMADORA TEMATICA B [T i e
Vocagao e oo o s/ Avaligio | § horas
Voluntaria Senac Sao Paulo  |Trabalho Social 1 3 horas
Associacdo "Obra do Bergo”  |Alimentacdo e Salde 1 3 horas
TOTAL 4 12 horas

TOTAL RECEITAS E DESPESAS SERVICO - CENTRO PARA JUVENTUDE "CONECTA JOVEM™:

RECEITAS: RS 1.061.986,80
DESPESAS: RS 1.324.278,13
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7. GESTAO ORGANIZACIONAL

7.1. Planejamento Estratégico e Governanca:

Considerando o retorno 100% presencial das atividades oferecidas aos alunos e usuarios, assim como
dos colaboradores, foram intensificados processos de avaliacao dos dados de gestao dos Servicos e
areas de atuacao e, consequentemente, dos colaboradores, sendo o foco de atencao da Governanca
Institucional nas atividades fim e nao estratégicas da Assoc1agao

Avancos foram identificados quanto aos objetivos relacionados a assegurar as fontes de recursos
existentes e ampliar a captacao de recursos por meio de formatos mais contemporaneos e adequados
ao cenario ainda enfrentado em funcao da situacao de pandemia.

Os avancos nos pilares Governanca e Gestao, permanecem como grandes desafios, especialmente
quanto ao monitoramento de indicadores e metas para o atingimento dos objetivos doP anejamento
Estratégico, e para o acompanhamento mensal, semestral e anual do seu pro cesso de execucao, bem
como do monitoramento, avaliacao e indicadores do trabalho socioeducativo e social realizado.

7.2. ACOES DE VOLUNTARIADO CORPORATIVO:

7.2.1. Instituto Alcoa e o Projeto "Carta e Livro"
Durante o periodo de agosto a outubro de 2022, a acao desenvolvida com o apoio da Atados Sao Paulo,
envolveu 20 voluntarios da Alcoa com o ob]etlvo de estimular a escrita, a troca e leitura de cartas e
livros com as criancas do Centro para Criancas e Adolescentes - "Nossa V1da Nossa Arte", que encontra-
vam-se em processo de alfabetizacao.
Ao final da a%ao R$ 20.000,00 foram doados pelo Instituto Alcoa e destinados a reformas e adequa-
coes, especialmente quanto a acessibilidade, no espaco fisico do Servico.

7.2.2 MC Dia Feliz Haitong
Oportunizou a participacdo de jovens do Centro para Juventude - "Conecta Jovem”, na Campanha MC
Dia Feliz realizada no dia 27 de agosto, a partir da distribuicdao de 350 ticket’s “Big Mac”.

7.3. VOLUNTARIADO:

GRATUIDADE - ATUAGAO VOLUNTARIA
AREAS DE ATUACAO N° VOLUNTARIOS | TOTAL DE HORAS
GOVERNANCA 17 164h
SERVICOS, PROJETOS E AREAS DE ATENDIMENTO AS COMUNIDADES 41 626h
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 3 79h
TOTAIS 61 869h

7.4 ASSESSORIAS PRO BONO

>

Mattos Filho, Veiga Filho, EYBuiId_ingabetter
Marrey Jr e Quiroga Advogados working world

7.5. PROGRAMA BOLSA TRABALHO:

A partir da adesao ao Programa Bolsa Trabalho “POT” desenvolvido pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Trabalho (SMDET) e em articulacdo com a Secretaria Municipal de
Educacdo, a Obra do Berco oportunizou a insercao de 5 (cinco) Bolsistas pertencentes a grupos
populac1onals em situacdo de vulnerabilidade social, nos Centros de Educacdo Infantil, contribuindo
para a insercao dos mesmos nas politicas municipais de qualificacao profissional e empregablhdade
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8. PROFISSIONAIS AREAS ADMINISTRATIVAS E DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
8.1 ADMINISTRACAO:

8.1.1RECURSOS HUMANOS:

QUADRO DE PESSOAL - ADMINISTRACAO
CARGO QUANTIDADE ESCOLARIDADE

Analista Administrativa 1 Superior
Assistente de Compras 1 Medio

Assistente Contabil 1 Superior
Coordenadora Operacional 1 Superior
Gerente Depto. Pessoal 1 Superior
Gerente Financeiro 1 Superior
Gerente Geral 1 Superior

8.1.2 RECEITAS E DESPESAS

RECEITAS: RS 294.760,28
DESPESAS: RS 1.487.253,37

8.2 DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
8.2.1 RECURSOS HUMANOS:

QUADRO DE PESSOAL - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

CARGO QUANTIDADE ESCOLARIDADE
Assistente Desenv. Institucional 1 Superior
Auxiliar de Desenv. Institucional 1 Médio
Auxiliar de Servicos Gerais 1 Médio
Auxiliar Acoes Institucionais 1 Médio
Coordenadora Bazar Brecho 1 Superior
8.2.2 RECEITAS E DESPESAS:
RECEITAS: RS 2.559.969,36
DESPESAS: RS 430.603,70
8.3 FORMACOES
INSTITUICAO FORMADORA TEMATICA B R T e
¥?g§]§£21neti£s Socorros - Krikoscz Noc¢oes Basicas de Primeiros Socorros 1 4h
TOTAL 1 4h
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9. INFORMAGOES FINANCEIRAS

9.1 INDICADORES FINANCEIROS

GESTAO FINANCEIRA
DADOS GERAIS
Total de Receitas RS 13.469.410,00
Total de Despesas RS 13.219.611,31
Resultado do periodo/superavit RS 249.798,66
indice de despesas com captacdo de recursos 3%
indice de despesas administrativas 11%
indice de sustentabilidade financeira 102%

9.2 RECEITAS

RECEITAS - RS 13.469.410

H 10% B% (3% 13%

B Pessoas Fisicas B Pessoas Juridicas = Governo B Fundagdes e Institutos mEventos = Agdes Institucionais B Financeiras e Operacionais B Gratuidades

9.2.1 DESPESAS

DESPESAS - R$ 13.219.611

1%}
“

2% Th 13%
B Recursos Humanos B Administrativas ® Pedagogicas, Assisténcias e Culturais
m Eventos = Alimentagao = Materiais de consumo
u Higiene e Limpeza u Prestadores de Servicos ®m Manutengdes
m Depreciagoes m Gratuidades

9.2.2 ORIGEM
9.2.2.1. GOVERNO:

PREFEITURA DE
Tormie  ETEETIMS
n!smc:sll\fm:ﬁ"lgisoan EDUCAGAO
9.2.2.2. PESSOAS FiSICAS
9.2.2.3. PESSOAS JURIDICAS
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@ 9.2.2.4 Fundacgées e Institutos

Obva FUNDACAO PRADA DE ASSISTENCIA SOCIAL m

Bevco
ALCOA
9.2.2.5 ACOES INSTITUCIONAIS, EVENTOS E CAMPANHAS:

9.2.2.6 BAZAR BRECHO
Venda de itens diversos doados por pessoas fisicas e juridicas a fim de obter recursos para a sustentabili-
dade da instituicao.
Receita: RS RS 741.697,99

BAZAR OBRA DO BERCO
DADOS GERAIS N° %
DOADORES 108 -
ITENS RECEBIDOS A TITULO DE DOACAO 19.408| 100%
ITENS COMERCIALIZADOS 17.620| 91%
Em unidade fisica 17.104| 97%
Em plataforma on line 516 3%

9.2.2.7 GRUPO PONTO COM ARTE

Mulheres artesas da comunidade Vila Andrade, ex-aprendizes da “Obra do Ber¢co” que recuperaram anti-

%as técnicas de artesanato e costura e, juntas, adotaram uma atitude empreendedora na busca de possi-
ilidades de geracao de renda, com a confeccao de produtos institucionais de qualidade e bom gosto, na

linha cama, mesa e banho.

Receita: RS 5.614,00

9.2.2.8 REVISTA TODOS E PRODUTOS EDITORA MOL

Revista Social que teve 100% do lucro dos exemplares vendidos ao longo do ano, doados a Obra do Berco
a Turma do Bem e mais 11 instituicdes no Brasil. Além dos exemplares da Rev15ta também foram comer-
cializados: Calendario 2022, encartes, informes publicitarios, livros e e-book”

Em comemoracao ao Dia de Doar em Dobro Raia Drogasil 2021, a empresa dobrou o valor arrecadado com
as vendas da Revista Todos - Edicdo 40 e Calendario 2022.
Receita: RS 705.476,83

RD MOL

EDITORA

9.2.2.9. TORNEIO DE GOLFE ASSOCIACAO OBRA DO BERCO & DROGASIL NO
GUARIROBA GOLF CLUBGOLF CLUB
Realizacao de sua Il Edicao em 04 de novembro, contando com a participacao de 27 parceiros, 66 jogado-
res.
Receita: RS 466.195,63

9.2.2.10. RIFA ONLINE
Venda de nimeros de rifa no periodo de 27/06 a 08/07/2022 para o sorteio de 05 (cinco) prémios. Con-
tou com a participacao de 05 patrocinadores (Laura Marchi Joalheria, Hotel Toriba, Fasano Salvador,
Xtravel Estancia Vik José Ignacio e Vik Chile) e 65 pessoas.
Receita: RS 43.000,00

9.2.2.11. FESTA DO BEM
Realizadas 02(duas)Festas do Bem, gue tiveram como objetivo transformar presentes em doagbes. Os
eventos proporcionaram a captacao e 112 brinquedos, roupas infantis e livros, além de doacdes em es-
écie
eceita: RS 7. 990,00.
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@ 9.2.2.12. DIA DE DOAR
Campanha de estimulo a doacgdes realizada com pessoas fisicas e juridicas.

Receita: RS 17.020,00
Obro
CYCO

9.2.2.13. CAMPANHA DE FINAL DE ANO
Acdo de captacao de recursos, realizada junto a pessoas fisicas e juricas abordadas via correio convi-
dando -as a realizarem doacodes financeiras.
Receita: RS 17.020,00

9.2.2.14.ALMOCO AMIGOS JOSE PIRES
Evento realizado no dia 22/12 quando convidados realizaram doacdes.
Receita: RS 3.800,00

9.2.2.15. ALMOCO ESPECIAL 100 ANOS JOALHERIA CASA CASTRO
Realizado no dia 08/11, quando parte das vendas das joias foram revertidas para a Obra do Berco.
Clientes que nao conseguiram comparecer ao almoco também realizaram doacdes espontaneas.
Receita: RS 32.422,00
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11. PARCEIROS INSTITUCIONAIS

DIREITOS HUMANOS
E CIDADANIA
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Sao Paulo, abril de 2023

UG’Aaﬁlwa—(Diﬂes O._D'. as

Vera Helena Mendonca Pires Oliveira Dias
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